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AT & S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK AKTIENGE =~ SELLSCHAFT
LEOBEN-HINTERBERG

BILANZ ZUM 31. MARZ 2010
(Vorjahr zum Vergleich)

31. Marz 2010 31. Méarz 2009

31. Marz 2010 31. Méarz 2009
AKTIVA EUR EUR

PASSIVA EUR EUR

A. ANLAGEVERMOGEN A. EIGENKAPITAL

I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande l.

1. gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte

Grundkapital

28.490.000,00

28.490.000,00

und Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen 1988825 1.863.090,15 Il. Kapitalriicklagen

2. geleistete Anzahlungen 0,00 101.584,72 gebundene 93.340.702,50 93.340.702,50

1.758.989,25 1.964.674,87
. Sachanlagen 1ll. Gewinnriicklagen

1. Grundstiicke und Bauten auf fremdem Grund 235.847,2 353.315,91 1. gesetzliche Riicklage 2.849.000,00 2.849.000,00

2. technische Anlagen und Maschinen 13.052.520,97 28.307.522,25 2. Rucklage fur eigeneikent 21.263.649,55 7.603.365,55

3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsaussgattun 1.556.371,50 2.508.914,15

4. geleistete Anzahlungen 160.644,90 292.734,83 V. Bilanzgewinn 14.143.889,47

. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen

15.005.384,60

230.957.602,28

31.462.487,14

32.537.337,28

davon Gewinnvortrag

41.416.531,02

45.614.596,86
5.596.728,42

160.087.241,52

177.897.664,91

2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 49.300846, 52.311.202,31 B. ZUSCHUSSE AUS OFFENTLICHEN MITTELN 787.229,82 1.524.991,99
3. Beteiligungen 2.380,00 24.880,00
4. Wertpapiere des Anlagevermdgens 92.003,81 92.003,81
5. sonstige Ausleihungen 1.386.737,35 885.307,14 C. RUCKSTELLUNGEN
281.745.169,49 285.850.730,54
298.509.543,34 319.277.892,55 1. Rickstellungen fifesigungen 7.474.919,13 5.838.456,01
B. UMLAUFVERMOGEN 2. Ruckstellungen fir Pensionen 968.027,92 899.917,00
3. Steuerriickstellungen 363.521,02 641.871,49
Vorrate 4. sonstige Rickstellungen 26.563.910,98 26.104.201,32
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 3.907.928,07 5.243.232,38 35.370.379,05 33.484.445,82
2. unfertige Erzeugnisse 2.760.919,31 3.108.262,05
3. fertige Erzeugnisse und Waren 8.342.756,61 11.322.978,16 D. VERBINDLICHKEITEN

. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstéande

15.011.603,99

19.674.472,59

1. Anleihen

80.000.000,00

80.000.000,00

2. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 82(FB4,04 106.913.778,99
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 46128511 57.364.931,36 3. Verbindlichkeiten aus Liefgemund Leistungen 7.748.230,96 7.698.410,04
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 49138),76 25.172.198,45 4. Verbindlichkeiten gegentibesundenen Unternehmen 43.236.861,05 34.846.309,05
3. sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstéande 7.23957 8.672.789,54 5. sonstige Verbindlichkeiten 9.462.054,81 10.500.642,49
68.761.761,44 91.209.919,35 davon aus Steuern 1.324.532,26 1.333.244,86
I. Wertpapiere und Anteile davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 1.063.071,14 1.377.393,25
1. sonstige Wertpapiere und Anteile 13.248.569,07 13.285.069,07 229.539.880,86 239.959.140,57

2. eigene Anteile

IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

SUMME AKTIVA

21.263.649,55

7.603.365,55

34.512.218,62

$.343,56

20.888.434,62

765.789,25

126.404.927,61

870.260,30

132.538.615,81

1.049.734,93

425.784.731,25

452.866.243,29 SUMME PASSIVA

HAFTUNGSVERHALTNISSE

425.784.731,25

452.866.243,29

9.127.646,63

1.861.147,10
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AT & S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK AKTIENGE = SELLSCHAFT

LEOBEN-HINTERBERG

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DEN ZEITRAUM VOM

1. APRIL 2009 BIS 31. MARZ 2010
(Vorjahr zum Vergleich)

2009/10
EUR

2008/09
EUR

Umsatzerldse

Veranderung des Bestands an fertigen und ugéertcrzeugnissen

andere aktivierte Eigenleistungen

sonstige betriebliche Ertrége

a) Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mih&lusie der Finanzanlagen

b) Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen

c) Ubrige

Aufwendungen flr Material und sonstige bezod¢erstellungsleistungen

a) Materialaufwand

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Loéhne

b) Gehalter

c) Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungerbatriebliche Mitarbeiter-
vorsorgekassen

d) Aufwendungen fir Altersversorgung

e) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene $almimben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage

f) sonstige Sozialaufwendungen

Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstande des AnlagevermdgetSachanlagen

b) abziiglich Amortisation von Investitionszuschiisaes 6ffentlichen Mitteln

sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Z 20 fallen

b) ubrige

267.112.022,69

-2.979.698,62
0,00

1.532.639,03

5.436.114,95
24.901.877,01

-194.833.754,33

-9.814.345,94

-17.984.649,32
-22.805.075,11

-1.865.067,58
-1.151.203,02

-11.743.334,42
-186.373,56

-5.908.528,44
146.064,00

-143.739,50
-29.194.043,22

339.556.133,39
-2.220.112,95
36.722,70

261.376,18

164.757,33
25.468.862,02

-249.137.186,78
-15.411.548,18

-28.113.406,33
-27.533.064,23

-1.919.107,45
-469.636,92

-15.468.480,39
-219.668,29

-9.432.757,75
112.371,35

-166.527,87
-40.402.499,60

Zwischensumme aus Z 1 bis 8 (Betriebsergebnis)

Ertrage aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleiltudge Finanzanlagevermdgens
davon aus verbundenen Unternehmen
sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Ertrdge aus dem Abgang von und der Zuschreiburignanzanlagen und
Wertpapieren des Umlaufvermdégens
Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus Weeggapdes Umlaufvermégens
davon
a) Abschreibungen
b) Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen
davon aus Abschreibungen
Zinsen und &hnliche Aufwendungen
a) Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon aus verbundenen Unternehmen

518.904,62

11.961.271,27
11.961.271,27

2.527.347,64

2.527.347,64
607.470,72

17.047.550,09

-24.893.773,77

110.228.531,06
110.228.531,06

2.332.953,34
847.740,45

6.069.752,36

Zwischensumme aus Z 10 bis 15 (Finanzergebnis)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

aulRerordentliche Aufwendungen

-1.982.334,04 -31.753.854,25
-36.500,00 -18.959.004,00
-1.945.834,04 -12.794.850,25
-1.579.735,00 -12.569.862,65

-9.441.761,68 -14.763.361,00
0,00 -22.516,67

.209.544,00 72.964.926,96

21.238.448,62

-33.262.558,98

48.071.153,19

-26.443.326,98

auRerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

-33.262.558,98

-1.588.247,19

-26.443.326,98

-528.161,77

Jahresfehlbetrag/-Uberschuss
Anpassung Riicklage fur eigene Anteile

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

-13.612.357,55
-13.660.284,00

41.416.531,02

21.099.664,44
18.918.204,00

5.596.728,42

Bilanzgewinn

14.143.889,47

45.614.596,86

2.336.118,34
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

1. ALLGEMEINE ANGABEN

Der Jahresabschluss der AT & S Austria Technol&gigystemtechnik Aktiengesellschaft (im

Folgenden kurz AT&S genannt) zum 31. Marz 2010 wuydmal den Bestimmungen des Un-
ternehmensgesetzbuches (UGB) in der geltenden iassstellt. Die Grundséatze ordnungsma-
Biger Buchfiihrung sowie die Generalnorm, ein mégligetreues Bild der Vermdgens-, Fi-

nanz- und Ertragslage zu vermitteln, wurden be&chte

Insbesondere wurde bei der Bewertung von der Horfig des Unternehmens ausgegangen
sowie der Grundsatz der Einzelbewertung von Vermsgegenstanden und Schulden beachtet.
Dem Vorsichtsprinzip wurde durch Bericksichtigutigraerkennbaren Risiken und drohenden
Verluste Rechnung getragen. Nur die am Abschlusgat realisierten Gewinne wurden aus-

gewiesen. Die bisher angewandten Bewertungsmethedeten beibehalten.

Fallen Vermbgensgegenstéande oder Verbindlichkeitear mehrere Posten der Bilanz, erfolgt

die Angabe bei den entsprechenden Paosten.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

2. KONZERNVERHALTNISSE UND UMSTRUKTURIERUNGSVORGANGE

Seit dem 31. Marz 1999 bt die AT&S die Funktionesi Mutterunternehmens im Sinne des
§ 244 UGB aus.

Unter Anwendung der Bestimmungen des § 245a UGRieveein Konzernabschluss nach in-
ternational anerkannten Rechnungslegungsstandatdsn@tional Accounting Standards (IAS)

und International Financial Reporting Standard®@8§), erganzt um die unternehmensrechtlich
verpflichtend vorgeschriebenen Erlauterungen uncthémkungen, und ein Konzernlagebericht

aufgestellt.

Die AT&S stellt den Konzernabschluss fur den gridieeis von Unternehmen auf.

Die Erleichterungsbestimmungen gemaf § 241 AbsGB Werden in Anspruch genommen.

Im Folgenden wird die gesellschaftsrechtliche UnidtirierungsmalRnahme des Geschéftsjah-

res dargestellt:

- Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurde aufgrundsdilechten Marktentwicklung das
indische Leiterplattendesignunternehmen AT&S ECAE&xfnologies Private Limited

an die US-amerikanische Sienna-Gruppe verkauft.

Seite 2



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

3. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

3.1. Anlagevermdgen

Immaterielle Vermogensgegenstandeind Sachanlagenwerden zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten zuztiglich Anschaffungsnebenkosbeiglich planmafiiger und auf3erplanma-

Biger Abschreibungen ausgewiesen.

Die planméaRigen Abschreibungerfolgen linear unter Zugrundelegung der betriebsdmli-

chen Nutzungsdauer.

Nutzungsdauer
immaterielle Vermdgensgegenstande 4 -10 Jahre
Bauten auf fremdem Grund 12 - 50 Jahre
technische Anlagen und Maschinen 5-15 Jahre
andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3 -10 Jahre

Fur Zugange wahrend der ersten Haélfte des Gesptifts wurde eine volle Jahresabschrei-
bung, fur Zugange wahrend der zweiten Haélfte desclEtsjahres eine halbe Jahresabschrei-
bung angesetzt. Die Abschreibung fur Zugange drfiolgh MalRRgabe des Zeitpunktes ihrer
Inbetriebnahme.

Die Mdoglichkeit der Sofortabschreibung von geringwgen Vermodgensgegenstanden geman

§ 226 Abs. 3 UGB wurde in Anspruch genommen.

Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgte zu Andangtkosten bzw. entsprechend dem Nie-

derstwertprinzip zum niedrigeren Marktwert (Kurstyeum Bilanzstichtag.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

3.2. Umlaufvermogen

Die Bewertung deRoh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu Anschaffungskosten unter Be-
achtung des strengen Niederstwertprinzips. Deramétirigen Bilanzposten ,,Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe” enthaltene Festwert fur die Ersaliztin Hohe von EUR 1.525.187,44 wurde im
Geschaéftsjahr 2009/10 aufgeldst. Die Ersatzteiledem® nunmehr zu Anschaffungskosten ab-
zuglich prozentueller Gruppenabschlage bewertdtalieme Skonti, Boni sowie Frachtkosten

und Zélle wurden berticksichtigt.

Die Bewertung deunfertigen undfertigen Erzeugnisseerfolgte zu Herstellungskosten.

Die Ermittlung der Herstellungskosten der unfentigend fertigen Erzeugnisse zum 31. Mérz
2010 erfolgt auf Basis der Vollkosten, wie es § 2B83. 3 UGB als Wahlrecht vorsieht.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstandend zu Nennwerten angesetzt. Fir er-

kennbare Ausfallrisiken werden Einzelwertberichtigen gebildet.

Fremdwahrungsforderungen werden mit dem Entstelung®der mit dem niedrigeren Devi-

sengeldkurs zum Bilanzstichtag angesetzt.

Die Bewertung dekVertpapiere des Umlaufvermégenserfolgt zu Anschaffungskosten oder
zu niedrigeren Kurswerten zum Bilanzstichtag. Ins@mmenhang mit Wertpapieren des Um-
laufvermoégens wurden Zuschreibungen in Hoéhe von EBR440,32 (Vorjahr:
EUR 163.150,51) aus steuerrechtlichen Griinden lastsm.

Die Bewertung deeigenen Anteileerfolgt zu Anschaffungskosten oder zum niedrigdfars-
wert zum Bilanzstichtag. In diesem Zusammenhangde/eine Zuschreibung in Hohe von
EUR 13.660.284 verbucht.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

3.3. Ruckstellungen

Die Berechnung deRuckstellungen fir Abfertigungen erfolgt nach den Bewertungsvor-
schriften der IFRS (IAS 19) unter Anwendung der dmrmethode auf Basis eines Rech-
nungszinssatzes in Hohe von 5 % (Vorjahr: 5,25 Btl) eines Pensionseintrittsalters gemaf den
Bestimmungen der Pensionsreform 2003 sowie untgiidRsichtigung der betriebsindividuel-
len Fluktuation durch entsprechende Abschlage. Baisechnung erfolgt unter Beachtung der
Bestimmungen des Fachgutachtens KFS/RL 2 und 3 adwhai 2004 des Institutes fir Be-
triebswirtschaft, Steuerrecht und OrganisationKlmmer der Wirtschaftstreuhander. Die De-
fined Benefit Obligation (DBO) betragt zum Bilanzbtag EUR 8.569.983.

Die Berechnung deRickstellungen fur Pensionererfolgt nach den Bewertungsvorschriften
der IFRS (IAS 19) unter Anwendung der Korridormeth@uf Basis eines Rechnungszinssatzes
in Hohe von 5 % (Vorjahr: 5,25 %) unter Zugrundeleg der Sterbetafeln AVO 2008-P. Das
Pensionseintrittsalter wurde gemafl den BestimmudgerPensionsreform 2003 ermittelt. Mit
Stichtag 31. Dezember 1996, 31. Dezember 2001Madz 2003, 31. Marz 2005, 31. Marz
2007 sowie 31. Marz 2008 wurden Pensionsverpfliuhgn teilweise an die APK Pensions-
kasse Aktiengesellschaft, Wien, Ubertragen. Didraef Benefit Obligation (DBO) betragt zum
Bilanzstichtag EUR 968.027.

Die Berechnung deRiickstellung fur Jubilaumsgelder erfolgt nach den Bewertungsvorschrif-
ten der IFRS (IAS 19) auf Grund der kollektivvegliehen Anspriiche bei Anwendung eines
Rechnungszinssatzes von 5 % (Vorjahr: 5,25 %) saner Beriicksichtigung der betriebsindi-

viduellen Fluktuation durch entsprechende Abschlage

Bei der Berechnung deonstigen Rickstellungenst entsprechend den gesetzlichen Erforder-
nissen allen erkennbaren Risiken und ungewissemidiiichkeiten ausreichend Rechnung

getragen worden.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

3.4. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit inrem Riickzahlungsbetrag angesetzt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden mit ihremskitungskurs oder mit dem hdheren

Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4. AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN DER BIL ANZ

4.1. Anlagevermogen

Zur Entwicklung der Posten des Anlagevermogensesi#ite 8. Der in den Grundstiicken und
Bauten enthaltene Grundwert betragt EUR 14.293/&4dhr: EUR 14.293,44).

Die Beteiligung an der AT&S Deutschland GmbH wurthie EUR 1.108.000,00 wertberichtigt.
Der Buchwert in Hohe von EUR 1.053.000,00 entspricin dem Nutzwert (Value-in-use) der

Gesellschaft, welcher aus zukiinftigen Cashflowskbditgt wurde.

Die Beteiligung an der AT&S Klagenfurt Leiterplaité&smbH wurde zu 100 % in H6he von
EUR 300.000,00 wertberichtigt.

Die Beteiligung an der DCC - Development Circuits @mponents GmbH wurde um
EUR 171.735,00 ausschittungsbedingt teilwertbegtht
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

Anlagenspiegel zum 31. Marz 2010

Ahaffungs-/Herstellungskosten
Abschreibung
Anschaffungswerte Stand am Abschreibungen Buchwert Buchwert im
1. April 2009 Zugange Abgange Umbuchunge 31. Méarz 201p kumuliert 31. Méarz 2010 31. Méarz 2009 Geschéftsjah|
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

|. Immaterielle Vermdgensgegenstéande
1. gewerbliche Schutzrechte und

ahnliche Rechte und Vorteile sowie daraus

abgeleitete Lizenzen 11.392.670,3B 442.491,p7 55.9094,50 173.33p,55 11.95268 10.193.596,15 1.758.989(25 1.863.09p,15 719.9p5,41
2. geleistete Anzahlungen 101.584,7 -101.584,7. 0,0p 0,00 101.584,7p
Zwischensumme 11.494.255,1p 442.491,p7 55.909,50 71.74f,83 11.9524885 10.193.596,15 1.758.989)25 1.964.674,87 719.9; $)41
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten auf fremdem Grund 475.869,7 924,917 0,40 0,po 476.793,91 240.946,68 232847 353.315,91L 118.392,85
2. technische Anlagen und Maschinen 225.197.304,36 3.425.669B3 35.042.577,50 154.842,10  3.739.238,7B 180.682.717 81 13.052.529,97 28.307.5p2,2 17.435.662,8b
3. andere Anlagen, Betriebs- und

und Geschéftsausstattung 14.485.527,9B 374.709,p3 1.373.804,03 ,00 13.486.8p5,4  11.930.063,98 1.556.371 60 2.508.914,15 1.340.743,59

davon geringwertige Vermdgensgegenstande 70.836,9] 70.836,91 70.836,9]
4. geleistete Anzahlungen 292.734,8 94.500,0 0,p0 -226.589,93 160.644,90 0,00 .646(0( 292.734,43 0,00
Zwischensumme 240.451.436,90 3.895.8033 36.416.379,53 -71.747,83 7.880.113,0f 192.853.728 47 15.005.3841,60 31.462.4p7,1 18.894.799,212)
IIl. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 322.902.489,917 350.000,p0 2.308.922,02 p,00 320.94567 89.985.965,47 230.957.602[28 232.537.337,28 1.3394
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 52.311.202,31L 7.060.426,p1 10.065.18%,47 p,00 49.36M84 0,0 49.306.446,05 52.311.204,31 ,00
3. Beteiligungen 24.880,0 0,0p 22.500,90 o0jo 2.384,00 ,00 2.340,00 2088 0,0
4. Wertpapiere des Anlagevermégens 92.003,8 0,0p 0,qo 0,90 92.003|81 d,00 92.008,81 92.0p3,8 0,09
5. Sonstige Ausleihungen 885.307,1 501.430,21 0,po 0]oo 1.386.73f,35 0,00 1.33R4% 885.307,14 0,90
Zwischensumme 376.215.883,2B 7.911.856 42 12.396.604,49 0,00 3713314 89.985.965,47 281.745.169,49 285.850.730,54 91753,01
Summe 628.161.575,2B 12.250.151)92 48.868.89B,52 0,00 598335 293.033.290,29 298.509.544,34 319.277.892,55 .192459,7

ad 1) EL 174.999,75 davon im auf3erordentlichen Aufwand etfass
ad 2) EL 13.531.196,51 davon im auf3erordentlichen Aufwanalsstf
EUR 13.706.196,26
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4.2. Zusatzangaben gemal} § 238 Z 2 UGB

Hohe Ergebnis des
Buchwert des Hohe des letzten Buchwert
31. Marz 2010 Anteils  Eigenkapitals Geschéftsjahres 31. Méarz 2009
EUR % EUR EUR EUR

Anteile an verbundenen Unternehmen

AT&S Verwaltungs GmbH & Co KG,

Augsburg, Deutschland 1.955.236,99 100 668.548,00 -153.196,00  1.955.236,99
AT&S Deutschland GmbH, Nérvenich,

Deutschland 1.053.000,00 100 455.924,00 -95.197,00  2.161.000,00

AT&S India Private Limited, Nanjangud,

Indien 10.898.516,89 100 12.556.921,00
AT&S (China) Company Limited, Shanghai,

China 111.893.000,00 100 192.429.192,00
AT & S Klagenfurt Leiterplatten GmbH,

Klagenfurt 0,00 77,32 628.986,10
DCC - Development Circuits & Components

GmbH, Wien 38.000,00 100 338.851,72
AT&S Asia Pacific Limited, Hongkong,

China 77.875.865,92 100 80.294.909,00
AT&S ECAD Technologies Private Limited,

Bangalore, Indien 0,00 - 3
AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-City,

Sudkorea 27.237.538,14 98,76  9.239.406,00
AT&S Americas, LLC, San Jose, USA 6.444,34 100 51.932,00
Summe 230.957.602,28

Beteiligungen

IS Industrie-Service Dienstleistungs GmbH

in Liqu., Fohnsdorf 0,00 - 4
CEST Kompetenzzentrum fir elektronische

Oberflachentechnologie GmbH,

Wiener Neustadt 2.380,00 6,80 2
Summe 2.380,00

1)

2)
3)
4)
5)

Jahresabschluss zum 31. Mérz 2010 nach UGB

Mit Share-Sale-Agreement vom 20. April 2009 verka
in Liquidation

keine Angabe

-1.281.266,80 10.898.516,89

8.516.932,80 111.893.000,00
-1.484.825,7  300.000,00
197.991,36  209.735,00

2.850.217,80 77.875.865,92
3 0,00

-1.193.915,80 27.237.538,14
40.204,00 6.444,34
232.537.337,28

4 22.500,00
9 2.380,00
24.880,00

Jahresabschluss zum 31. Mérz 2010 nach intern&ioRechnungslegungsvorschriften (IFRS)
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4.3. Ausleihungen gemal § 227 UGB

Unter dem Posten ,Ausleihungen an verbundene Uglbenen® ist ein Betrag in H6he von
EUR 10.506.446,05 (Vorjahr: TEUR 83) innerhalb sidahres fallig.

4.4. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

4.4.1. Zusatzangaben gemaf § 225 Abs. 3 und § 226 Abs.GR)

Bilanzwert davon Restlauf-
am zeit mehr als
31. Méarz 2010 ein Jahr
EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 46.28511 0,00
Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen 91388476 0,00
Sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande A357 0,00
Summe 68.761.761,44 0,00
Bilanzwert davon Restlauf-
am zeit mehr als
31. Méarz 2009 ein Jahr
EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 57.36438 0,00
Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen 2598745 0,00
Sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande B394 0,00
Summe 91.209.919,35 0,00

Die Forderungen der Gesellschaft gegentber verimemdénternehmen bestehen aus Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen in Hoéhe vddRE3.785.999,60 (Vorjahr:
EUR 2.190.556,95), aus sonstigen Forderungen ineHd@n EUR 10.756.267,98 (Vorjahr:
EUR 22.978.028,32) und aus Forderungen aus Stelayemin Hohe von EUR 7.113,18 (Vor-
jahr: EUR 3.613,18).
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4.4.2. Nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksame Ertrage

In den sonstigen Forderungen und Vermégensgegelestisind folgende wesentliche Ertrage

enthalten, die erst nach dem AbschlussstichtagingbWirksam werden:

31. Marz 2010

31. Méarz 2009

EUR EUR
Energieabgabenriickvergitung 4.256.612,87 3.326.760,79
Forschungsleistungen 141.000,00 50.081,30
Zuschuss Altersteilzeit 168.740,66 165.507,90
Steuerfreie Pramien 1.829.205,96 480.612,93
Versicherungsvergitung 0,00 1.557.128,26
Summe 6.395.559,49 5.580.091,18

4.5. Eigenkapital

4.5.1. Grundkapital

Der Vorstand hat mit 20. April 2006 beschlossenAirsiibung der Ermachtigung der 11. or-
dentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 saweieh Zustimmung durch den Aufsichts-
rat mittels Umlaufbeschluss vom 7. April 2006 gengf92 Abs. 3 AktG 2.100.000 eigene
Aktien der gemal 8§ 65 Abs. 1 Z 8 AktG ruckerworlreagenen Aktien gegen Auflésung einer
Rucklage gemalR § 225 Abs. 5 Satz 2 UGB einzuziehdrsomit das Grundkapital herabzuset-
zen. Der Einzug von 2.100.000 eigenen Aktien ist3anviai 2006 erfolgt. Das Grundkapital

betragt somit EUR 28.490.000 und besteht aus 2800Gtickaktien mit einem rechnerischen
Wert von je EUR 1,10.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4.5.1.1.Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde mit Beschluss der 11. orderglichlauptversammlung vom 5. Juli 2005
ermachtigt, bis zum 4. Juli 2010 das Grundkapiéal @esellschaft um bis zu EUR 12.430.000,
allenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung Aatsichtsrates durch Ausgabe von bis zu
11.300.000 auf den Inhaber lautenden nennbetragslBtdickaktien gegen Bareinzahlung oder
Sacheinlage, auch unter teilweisem oder ganzlichesschluss des Bezugsrechtes der Aktio-
nare, zu erhéhen und die ndheren Ausgabebedinguimsresondere Ausgabekurs, Gegen-
stand der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechte séhisiss der Bezugsrechte etc.) mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates festzulegen. Der Aufsiahtsurde ermachtigt, Anderungen der Sat-
zung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus demehmigten Kapital ergeben, zu be-

schlief3en.

GemalR § 174 Abs. 2 AktG wurde der Vorstand in detHauptversammlung vom 5. Juli 2005

ermachtigt, bis 4. Juli 2010 mit Zustimmung des dalitsrates Wandelschuldverschreibungen
im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100.000.000) auenehreren Tranchen, auszugeben,
alle Bedingungen, die Ausgabe und das Umtauschwerfader Wandelschuldverschreibungen

festzusetzen sowie das Bezugsrecht der Aktiond&zauauahliel3en.

4.5.1.2 Bedingte Kapitalerh6hungen

In der 11. ordentlichen Hauptversammlung vom 5i 2005 wurde der Vorstand erméchtigt,

das Grundkapital um bis zu EUR 12.430.000 durchgAbe von bis zu 11.300.000 neuen auf
Inhaber lautenden Stammaktien zur Gewahrung vorudg@ezoder Umtauschrechten an die
Glaubiger der Wandelschuldverschreibungen und tedlstsy der Erfordernisse gemaid § 160
Abs. 2 AktG durchzufiihren sowie die weiteren Eihegéken der bedingten Kapitalerhéhung und
ihrer Durchfiihrung festzusetzen und tiber die Erigichg des Aufsichtsrates Anderungen der
Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien derm bedingten Kapital ergeben, zu be-
schlielRen. Die neu ausgegebenen Aktien der bedir¢gpitalerhhung haben die volle Divi-

dendenberechtigung fir das laufende Geschéaftsraiem sie begeben werden.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

4.5.2. Eigene Anteile/Rlcklage fir eigene Anteile

In der 14. ordentlichen Hauptversammlung vom 3i. 2008 wurde der Vorstand neu ermach-
tigt, gemafl § 65 Abs. 1 Z 8 AktG binnen 30 MonaenBeschlussfassung eigene Aktien der
Gesellschaft im Ausmal’ von bis zu 10 % des Grurittitapder Gesellschaft zu erwerben, wo-
bei der Erwerbskurs je zu erwerbender Stlickakti® B{10 nicht unterschreiten und EUR 110
nicht tberschreiten darf, und die erworbenen eigehktien ohne weiteren Hauptversamm-
lungsbeschluss einzuziehen oder zur Durchfiuihrureg Mearbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-

Option-Programmes der Gesellschaft zu verwenden.

Weiters wurde der Vorstand in der 14. ordentlichklmuptversammlung vom 3. Juli 2008 er-

machtigt, gemal 8§ 65 Abs. 1b AktG fir die Dauer fionf Jahren ab Beschlussfassung, sohin
bis einschliellich 3. Juli 2013 (dritten Juli Zveeisenddreizehn), mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates und ohne weiteren Beschluss der Hagpivenlung die erworbenen eigenen Aktien
der Gesellschaft auch auf andere Art als Uber disdBoder durch ein 6ffentliches Angebot zu
veraufRern, insbesondere zur Bedienung von Wanditsarschreibungen oder als Gegenleis-
tung fur den Erwerb von Unternehmen, Betriebenlp&&ieben oder sonstigen Vermdgenswer-
ten oder von Beteiligungen an Gesellschaften, Wetamen, Betrieben, Teilbetrieben oder
sonstigen Vermogenswerten und hierbei - soferrraéeftich - das Bezugsrecht der Aktionare
geman 8§ 65 Abs. 1b i.V.m. 88 169 bis 171 AktG aseshlieRen. Die Ermachtigung kann ganz
oder in Teilen ausgeilbt werden und ersetzt dieeinletzten Hauptversammlung vom 3. Juli

2007 beschlossene Ermachtigung tUber die VerauReigager Aktien.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Adtigesellschaft halt zum Bilanzstichtag
2.577.412 Stuck eigene Anteile.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

. . Anteil am
Entwu;klung des _Postens Stiick Bilanzwert Grundkapital
eigene Anteile EUR 0
in %
Anfangsbestand 1.4.2009 2.577.412 7.603.365|55 9,95
Zuschreibung eigene Anteile zum 31.3.201( 13.@000
Endbestand 31.3.2010 2.577.412 21.263.649|55 9,95

1) Der Anteil am Grundkapital wurde berechnet mit dezahl der Stiickaktien (25.900.000 Sttick).

4.6. Rickstellungen

4.6.1. Sonstige Ruckstellungen

Zusammensetzung:

nicht konsumierte Urlaube

sonstiger Personalaufwand
Urlaubszuschuss/Weihnachtsremuneration
ungewisse Verbindlichkeiten
Jubilaumsgelder

Drohverluste derivative Finanzinstrumente
Zeitausgleich

Drohverluste aus schwebenden Geschéften
Gewabhrleistung und Schadensfalle
Rechts- und Beratungsaufwand

Skonto Debitoren

Aktienoptionen

Restrukturierung Werk Leoben-Hinterberg
sonstige Ruckstellungen < EUR 125.000

Summe

31. Marz 2010 31. Marz 2009

EUR EUR
2.625.935,54 3.072.673,68
31.097,68 303.717,41
1.749.024,00 2.092.106,01
1.067.856,00 6.152.994,00
1.085.493,00 1.123.993,00
1.785,069 2.869.488,14
547.409,13 234.359,77
807.920,20 291.397,20
708.266,42 804.112,84
185.392,87 223.011,39
224.527,94 220.378,01
369.070,00 0,00
15.028.822, 8.532.787,87
347.736,52 183.182,00

26.563.910,98 26.104.201,32
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

Der Posten ,ungewisse Verbindlichkeiten“ beinha#te Rickstellung fir Forschungs- und
Entwicklungsrisiken sowie sonstige ungewisse Vabpfungen. Im Geschaftsjahr 2009/10 ist
ein Grof3teil der Entwicklungsrisiken weggefalleahdr wurde die Ruckstellung entsprechend

angepasst.

Unter dem Posten ,Restrukturierung Werk Leoben-tlerg” sind im Wesentlichen Kosten
im Zusammenhang mit zukinftigen Leasingzahlungerufigenutzte Produktionsflachen ent-

halten.

4.6.1.1.Stock-Option-Plan (2005 bis 2008)

Auf Grund des Auslaufens des Stock-Option-Plan9@2tis 2004) wurde in der Aufsichtsrats-
sitzung vom 8. November 2004 der Stock-Option-REB@P 2005 von 2005 bis 2008) geneh-
migt. Die Zuteilung von Aktienoptionen kann im Zailm zwischen 1. April 2005 und 1. April
2008 erfolgen.

Jede dieser Optionen berechtigt

- entweder zum Erwerb einer Stlckaktie der AT&S zunmsi#bungspreis oder

- es kann anstelle von Aktien ein Barausgleich inéidhs Differenzbetrages zwischen dem
Ausitbungspreis und dem Schlusskurs der AT&S-Aktiger Frankfurter Wertpapierborse
bzw. an der Borse der Hauptnotierung der AT&S-Aktine Tag der Austibung des Bezugs-

rechtes durch den Optionsberechtigten verlangteverd

Im Rahmen des ,SOP 2005" wurden am 1. April 2008.080 Aktienoptionen zu einem Aus-
Ubungspreis von je EUR 15,46, am 1. April 2006 @@8. Aktienoptionen zu einem Aus-
dbungspreis von je EUR 17,99, am 1. April 2007 @@9. Aktienoptionen zu einem Aus-
tbungspreis von je EUR 22,57 und am 1. April 2088.Q00 Aktienoptionen zu einem Aus-
tbungspreis von je EUR 15,67 zugeteilt. Der Stopkidh-Plan war befristet, der letzte Zutei-
lungstag war der 1. April 2008.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

Auslbungspreis:

Der Austibungspreis der Aktienoptionen wird jeweits Tag der Zuteilung bestimmt und ent-
spricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der ékkiiler AT&S an der Frankfurter Wertpa-
pierbdrse bzw. an der Bérse der HauptnotierungAdgien der AT&S wahrend der letzten

sechs Kalendermonate, die dem Tag der jeweiligaaildang vorausgehen, zuzlglich eines auf
Basis dieses Durchschnitts berechneten Aufschlagsidhe von 10 %. Als Kurs gilt der

Schlusskurs im Xetra-Handel oder einem vergleiatb&tachfolgesystem. Der Ausibungspreis
entspricht jedoch zumindest dem auf eine Aktie AlE&S entfallenden anteiligen Betrag des

Grundkapitals.

Auslbungszeitraum:
Die Austibung der zugeteilten Aktienoptionen ist Waigt gestaffelt:

- 20 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jewadgh Ablauf von zwei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

- 30 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jewedgh Ablauf von drei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

- 50 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jewedsh Ablauf von vier Jahren nach

ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

Die Aktienoptionen kdnnen innerhalb einer Black-Bariode nicht ausgetbt werden.

Voraussetzungen fir die Ausibung:

Die Optionen kénnen nur von Optionsberechtigtergatist werden, die zum Zeitpunkt der
Auslbung im aufrechten Anstellungs-/Dienstverhéltniit einer Gesellschaft der AT&S-

Gruppe stehen. Unter bestimmten Voraussetzungemeko@ptionen noch innerhalb eines Jah-
res ab Beendigung des Anstellungs-/Dienstverhgksisausgetbt werden. Die Optionen sind

nicht Gbertragbar und nicht verpfandbar.
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010

Anzahl und Aufteilung der Ing. Willibald Dr. Harald Dkfm. Steen Ing. Heinz leitende
eingeraumten Optionen Dorflinger Sommerer E. Hansen Moitzi Angestellte gesamt

Stiick Stiick Stick Stick Stiick Stiick
1. April 2005 40.000 40.000 30.000 30.000 47.000 7.0@0
davon ausgelaufen -40.000 -40.000 -30.000 -30.0045.000 -185.000
davon ausgeubt 0 0 0 0 -2.000 -2.000
1. April 2006 0 40.000 30.000 30.000 48.000  148.000
davon ausgelaufen 0 0 0 0 -24.000 -24.000
1. April 2007 0 40.000 30.000 30.000 49.000 149.000
davon ausgelaufen 0 0 0 0 -25.000 -25.000
1. April 2008 0 40.000 30.000 30.000 37.000 137.000
davon ausgelaufen 0 0 0 0 -5.000  -5.000
Summe 0 120.000 90.000 90.000 80.000  380.000

Bewertung der Aktienoptionen zum Bilanzstichtag:

Die Bewertung dieser Aktienoptionen erfolgt zumzikegenden Wert zum jeweiligen Bilanz-
stichtag unter Anwendung des Monte-Carlo-Verfahr&s beizulegende Wert der eingeraum-

ten Aktienoptionen wird Uber deren Laufzeit vettbilanziell erfasst.

Beizulegender Wert der eingeraumten Aktienoptionen:

Zuteilung am: 1.4.2006 1.4.2007 1.4.2008

Beizulegender Wert zum 31. Méarz 2010 EUR 3.616 EUR 7.800 EUR 61.264

4.6.1.2.Stock-Option-Plan (2009 bis 2012)

Auf Grund des Auslaufens des Stock-Option-Plan§%24fls 2008) wurde in der 1. Sitzung des
Nominierungs- und Vergutungsausschusses des Atdsates vom 17. Marz 2009 der Stock-
Option-Plan (SOP 2009 von 2009 bis 2012) beschipsssechdem dieser in der 55. Aufsichts-
ratssitzung vom 16. Dezember 2008 zur Begutachtongelegt wurde. Die Zuteilung von Ak-
tienoptionen kann im Zeitraum zwischen 1. April 2@hd 1. April 2012 erfolgen.
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Jede dieser Optionen berechtigt

- entweder zum Erwerb einer Stlckaktie der AT&S zunsi#bungspreis oder

- es kann anstelle von Aktien ein Barausgleich inéidhs Differenzbetrages zwischen dem
Ausibungspreis und dem Schlusskurs der AT&S-Aktiedar Wiener Borse bzw. an der
Bdrse der Hauptnotierung der AT&S-Aktie am Tag Aaslibung des Bezugsrechtes durch

den Optionsberechtigten verlangt werden.

Im Rahmen des ,SOP 2009" wurden am 1. April 2008.030 Aktienoptionen zu einem Aus-
Ubungspreis von je EUR 3,86 zugeteilt.

Auslbungspreis:

Der Ausubungspreis der Aktienoptionen wird jeweils Tag der Zuteilung bestimmt und ent-
spricht dem durchschnittlichen Schlusskurs derékktler AT&S an der Wiener Borse bzw. an
der Borse der Hauptnotierung der Aktien der AT&Shweséd der letzten sechs Kalendermonate,
die dem Tag der jeweiligen Zuteilung vorausgeherziiglich eines auf Basis dieses Durch-
schnitts berechneten Aufschlags in Hohe von 10 %.KAirs gilt der Schlusskurs im Xetra-

Handel oder einem vergleichbaren Nachfolgesystepr. Austibungspreis entspricht jedoch

zumindest dem auf eine Aktie der AT&S entfallendereiligen Betrag des Grundkapitals.

Auslbungszeitraum:
Die Ausiibung der zugeteilten Aktienoptionen ist Wailgt gestaffelt:

- 20 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jewadgh Ablauf von zwei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

- 30 % der zugeteilten Aktienoptionen kdonnen jewadgh Ablauf von drei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

- 50 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jewedsh Ablauf von vier Jahren nach

ihrer Zuteilung ausgetbt werden.
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Die Aktienoptionen kdnnen innerhalb einer Black-Bariode nicht ausgetbt werden.

Voraussetzungen fir die Ausibung:

Die Optionen kénnen nur von Optionsberechtigtergatist werden, die zum Zeitpunkt der
Auslbung im aufrechten Anstellungs-/Dienstverhéltniit einer Gesellschaft der AT&S-

Gruppe stehen. Unter bestimmten Voraussetzungemeko@ptionen noch innerhalb eines Jah-
res ab Beendigung des Anstellungs-/Dienstverhaksisausgetbt werden. Die Optionen sind

nicht Gbertragbar und nicht verpfandbar.

Anzahl und Aufteilung der Dr. Harald Dkfm. Steen Ing. Heinz leitende
eingerdumten Optionen Sommerer E. Hansen Moitzi Angestellte gesamt

Stiick Stick Stiick Stuck Stlck
1. April 2009 40.000 30.000 30.000 38.000 138.000
davon ausgelaufen 0 0 0 -3.000 -3.000
Summe 40.000 30.000 30.000 35.000 135.000

Bewertung der Aktienoptionen zum Bilanzstichtag:

Die Bewertung dieser Aktienoptionen erfolgt zumzikegenden Wert zum jeweiligen Bilanz-
stichtag unter Anwendung des Monte-Carlo-Verfahr&s beizulegende Wert der eingerdum-

ten Aktienoptionen wird Uber deren Laufzeit vettbilanziell erfasst.

Beizulegender Wert der eingeraumten Aktienoptionen:

Zuteilung am: 1.4.2009

Beizulegender Wert zum 31. Marz 2010EUR 637.680
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4.7. Verbindlichkeiten

4.7.1. Zusatzangaben zu Verbindlichkeiten

Bezeichnung:

Anleihen

Verbindlichkeiten gegenuber
Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegenuber
verbundenen Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Summe

Bezeichnung:

Anleihen

Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen

sonstige Verbindlichkeiten
Summe

Restlaufzeit

von mehr als

einem Jahr und von mehr

Bilanzwert am von bis zu bis zu finf als funf

31. Marz 2010 einem Jahr Jahren Jahren

EUR EUR EUR EUR

80.000.000,00 0,00 80.000.000,00 0,00
89.092.734,04 64.253.339,74 24.839.394,30 0,00
7.748.230,96 7.748.230,96 0,00 0,00
43.236.861,0543.236.861,05 0,00 0,00
9.462.054,81 9.208.704,81 253.350,00 0,00
229.539.880,86 124.447.136,56 105.092.744,30 0,00

Restlaufzeit

von mehr als
einem Jahr und von mehr

Bilanzwert am von bis zu bis zu finf als funf
31. Marz 2009 einem Jahr Jahren Jahren
EUR EUR EUR EUR

80.000.000,00 0,00 80.000.000,00 0,00
106.913.778,99 89.774.384,99 17.139.394,00 0,00
7.698.410,04 7.698.410,04 0,00 0,00
34.846.309,05 34.846.309,05 0,00 0,00
10.500.642,49 10.189.742,49 310.900,00 0,00
239.959.140,57 142.508.846,57 97.450.294,00 0,00
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Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Untamen setzen sich zusammen aus Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen inheéldvon EUR 22.894.195,87 (Vorjahr:
EUR 21.832.336,56) und aus Verbindlichkeiten aushaifierung in Hohe von
EUR 20.342.665,18 (Vorjahr: EUR 13.013.972,49).

4.7.2. Nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksame Aufwendgen

Unter den ,sonstigen Verbindlichkeiten* sind folgenwesentliche Aufwendungen enthalten,

die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksarden:

31. Marz 2010 31. Marz 2009

EUR EUR
Zinsen Anleihe 3.712.876,71 3.764.444,44
Gebietskrankenkasse 1.063.071,14 1.377.393,25
Provisionsanspriche 61.057,27 99.921,73
Finanzamt 574.159,10 942.697,83
Léhne und Gehalter 1.286.125,61 1.874.848,80
Gemeinden 86.282,62 75.545,80
Summe 6.783.572,45 8.134.851,85

4.8. Dingliche Sicherheiten

Bilanzwert am davon dinglich

31. Marz 2010 besichert
EUR EUR
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 89.0°%2,04 53.139.394,00
Vorjahr: 106.913.778,99 74.639.394,00

Als dingliche Sicherheiten gegenlber Kreditinsétutdienen einerseits die Exportforderungen
sowie andererseits die Abtretung der AnspriicheRechte aus den Gesellschafterdarlehen an
die AT&S (China) Company Limited, Shanghai, Chinad die AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-
City, Sudkorea.
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4.9. Haftungsverhaltnisse gemal § 199 UGB

davon gegeniber

Stand verbundenen
31.3.2010 Unternehmen
EUR EUR
aus Garantien 9.127.646,63 9.127.646,63
Vorjahr: 1.861.147,10 1.861.147,10

49.1. AT&S India Private Limited

Im Geschaftsjahr 2002/03 wurde ein Garantielibeosimmken zwischen der Deutschen Bank

AG, Bangalore, Indien, und der AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung fiir einen Betriebsmittelkreiti Hohe von INR 180 Mio.
(EUR 2,7 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushafteBedrag belauft sich auf EUR 0,3 Mio.
(Vorjahr: EUR 0 Mio.).

Im Geschéftsjahr 2003/2004 wurde ein Garantieubkoenmen zwischen der Royal Bank of
Scotland, Bangalore, Indien (vormals ABN AMRO) wet AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung fir einen Betriebsmittelkreii Hohe von INR 100 Mio.
(EUR 1,5 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushaftefigdrag belauft sich auf EUR 0 Mio.
(Vorjahr: EUR 0 Mio.).

4.9.2. C2C Technologie fir Leiterplatten GmbH

Zwischen der Raiffeisenlandesbank OberdsterreictieAgesellschaft, Linz, und der AT&S
wurde ein Birgschaftstibereinkommen geschlossedelin die AT&S die Haftung fur einen
ERP-Kredit in H6he von EUR 700.000 Gbernommen Bat. zum Bilanzstichtag aushaftende
Kreditbetrag belauft sich auf EUR O (Vorjahr: EUR81000).
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4.9.3. AT&S (China) Company Limited

Im Geschéftsjahr 2006/07 wurde ein Garantietibeogmiken zwischen der China Construction

Bank, Shanghai, China, und der AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung fiir einen Kreditrahmen in éléon EUR 25 Mio. (Vorjahr:
EUR 25 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushaftendér&gebelauft sich auf EUR 8,5 Mio.
(Vorjahr: EUR 1,7 Mio.).

Im Geschaftsjahr 2009/10 wurde zusatzlich ein Gaébereinkommen zwischen der China
Construction Bank, Shanghai, China, und der AT&Schssen:

- Ubernahme der Haftung fir einen Kreditrahmen in éi6bn RMB 50 Mio.; der zum Bi-

lanzstichtag aushaftende Betrag belauft sich alR Bl4 Mio.

4.10. Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanaht ausgewiesenen

Sachanlagen

der folgenden

des folgenden funf
Geschaftsjahres  Geschéftsjahre

EUR EUR
Verpflichtungen aus Sale-and-Lease-back-Transaktion 1.651.514,00 8.257.570,00
Vorjahr: 2.120.831,00 10.604.155,00
Verpflichtungen aus Mietvertragen 609.655,00 903.502,00
Vorjahr: 627.629,00 933.458,00
Summe 2.261.169,00 9.161.072,00
Vorjahr: 2.748.460,00 11.537.613,00
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4.11. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag waren fir Ersatz- und Erweitgsinvestitionen Bestellungen in Hohe von
EUR 1,6 Mio. (Vorjahr: EUR 1,5 Mio.) offen.

4.12. Derivative Finanzinstrumente und auf3erbilanzielleeGchéafte gemald § 237 Z 8a UGB

In der AT&S werden derivative Finanzinstrumente z8ohutz gegen mdgliche Zinssatz- und
Wechselkursschwankungen und zur partiellen Abdegleanvohl bestehender als auch erwarte-
ter, aber noch nicht fixierter Fremdwahrungsvecptiingen bzw. Fremdwéahrungsforderungen
abgeschlossen. Die zum 31. Marz 2010 offenen w@lsabhdngigen Produkte sind innerhalb
eines Jahres féllig. Der beizulegende Zeitwert pritist dem Marktwert und betragt
EUR -1.618.338,08.

Marktwert in Buchwert in
Nominalwert EUR EUR
31. Méarz 2010 31. Marz 2010  31. Méarz 2010
Wahrungsabhéangige Produkte
Devisentermingeschaft USD 7.083.000,00 -2549W1, -254.401,96
Swaps USD 28.218.337,50 -964.651,41 -1.132.072,39
Zinsabhangige Produkte
Swaps EUR 23.600.000,00 -399.284,71  -399.284,71
Summe -1.618.338,08 -1.785.759,06
Marktwert in Buchwert in
Nominalwert EUR EUR
31. Méarz 2009 31. Marz 2009  31. Méarz 2009
Wahrungsabhéangige Produkte
Devisentermingeschaft UsSD 8.000.000,00 131.686,9 0,00
Swaps USD 51.157.750,00 -2.497.910,57 -2.869.488,14
Options USD 10.500.000,00 3.286,13 0,00
Zinsabhangige Produkte
Swaps EUR 10.000.000,00 32.524,09 0,00
Summe -2.330.413,37 -2.869.488,14
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5. AUFGLIEDERUNGEN ZU POSTEN DER GEWINN- UND VERLUSTRE CHNUNG

2009/10 2008/09
EUR EUR
1. Umsatzerltse
Ausland 247.006.874,68 316.387.372,44
Inland 20.105.148,01 23.168.760,95
267.112.022,69 339.556.133,39
2009/10 2008/09
EUR EUR
2. Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermogen
gegeniber verbundenen Unternehmen 1.442.598,03 159.692,43
gegeniber Dritten 90.041,00 101.683,75

1.532.639,03 261.376,18

Die Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermogen gdmgarnverbundenen Unternehmen re-

sultieren vorwiegend aus der Expansionen der askan Tochtergesellschaften.

2009/10 2008/09
EUR EUR
3. Personalaufwand
a) Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen
Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte 420,35 100.236,89
Ubrige Arbeitnehmer 1.444.720,13 1.818.870,56

1.865.067,58 1.919.107,45
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In den Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistumge betriebliche Mitarbeitervor-
sorgekassen sind Aufwendungen flr AbfertigungerHohe von EUR 1.683.296,26

(Vorjahr: EUR 1.681.837,32) enthalten.

2009/10 2008/09
EUR EUR
b) Aufwendungen fir Altersversorgung
Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte 568,36 17.938,03
Ubrige Arbeitnehmer 634.834,46 451.698,89
1.151.203,02 469.636,92
2009/10 2008/09
EUR EUR
3. AuRerordentliche Aufwendungen

Ungenutzte Produktionsflachen 7.249.612,16 8.804.301,97
13.706.196,26 2.423.909,35

12.306.750,56 9.410.115,66

Abschreibungen Maschinen
Sozialplan Mitarbeiter inkl. Stiftung

Wertberichtigung AT&S Deutschland GmbH, N&rvenich,
Deutschland 0,00

33.262.558,98

5.805.000,00
26.443.326,98

Der Posten betrifft sdmtliche Aufwendungen im Zus@nhang mit den zweiten vorgenomme-

nen Restrukturierungsmalinahmen am Standort Ledlmdarberg.
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6. ZUSATZANGABEN GEMASS UGB

6.1. Aktivierbare latente Steuern

Vom Wahlrecht, latente Gewinnsteuern auf tempof3ifeerenzen zwischen dem unterneh-
mensrechtlichen und dem steuerlichen Ergebnis #uieen, wurde nicht Gebrauch gemacht.
Der gemald § 198 Abs.10 UGB aktivierbare Betragréget EUR 3.139.423 (Vorjahr:
EUR 3.465.305).

6.2. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Gemal? dem Steuerreformgesetz 2005, BGBI. | 2004#&iragt der Korperschaftsteuersatz seit
1. Janner 2005 25 %.

Gemal 8 9 Abs. 8 KStG 1988 hat die AT&S als Grup@ger mit folgenden Tochtern (Grup-

penmitgliedern) eine Unternehmensgruppe gebildet:

- AT & S Klagenfurt Leiterplatten GmbH
- DCC - Development Circuits & Components GmbH
- AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-City, Sudkorea

Zum Zwecke des Ausgleichs der steuerlichen Wirkangdee sich aus der Zurechnung der steu-
erlichen Ergebnisse ergeben, verpflichten sichvéigragsparteien zur Entrichtung einer Steu-
erumlage. Die Steuerumlage wird im Wege einervéi Veranlagung der einzelnen Gesell-

schaften ermittelt.
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Da keine latenten Gewinnsteuern aktiviert werdext,die Unternehmensgruppe keine Ergeb-
nisauswirkung auf den Posten Steuern vom Einkomomehvom Ertrag. Die AT&S hat als
Gruppentrager an die dsterreichischen Gruppenmitgli Kérperschaftsteuer in Hohe von
EUR 3.500 verrechnet.

6.3. Organe, Arbeithnehmer

Die Durchschnittszahl der im Geschéftsjahr beschéaftigte Mitarbeiter betrug:

2009/10 2008/09
Arbeiter 711 1.081
Angestellte 439 530
Gesamt 1.150 1.611

Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates:

Im Geschaftsjahr waren folgende PersonevVatstand tatig:

Dr. Harald SOMMERER (Vorsitzender bis 31. Jannetr®0

DI (FH) Andreas GERSTENMAYER (Vorsitzender seit~ebruar 2010)
Dkfm. Steen Ejlskov HANSEN

Ing. Heinz MOITZI
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Im Geschaftsjahr waren folgende Personerafsichtsratsmitglieder bestellt:

— Dkfm. Dr. Hannes ANDROSCH (Vorsitzender)
- Ing. Willibald DORFLINGER (1. Stellvertreter des k&itzenden)
— Dr. Erich SCHWARZBICHLER (2. Stellvertreter des édgzenden bis 2. Juli 2009)

— Mag. Gerhard PICHLER (seit 2. Juli 2009)

— Dr. Georg RIEDL

- DI Albert HOCHLEITNER

— Dkfm. Karl FINK

Vom Betriebsrat waren delegiert:

Johann FUCHS
Wolfgang FLECK

Gesamtbezlugealer Mitglieder des Vorstandes

Gunther WOLFLER (seit 3. Juni 2009)
Markus SCHUMY (bis 31. Marz 2009)

2009/10 2008/09
fix variabel*) Summe fix variabel*) Summe
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

it IR N R I B
Dr. Harald Sommerer 457 423 880 457 - 457
Dkfm. Steen E. Hansen 365 -- 365 366 - 36p
Ing. Heinz Moitzi 314 -- 314 316 -- 316
Gesamt 1.194 423 1.617 1.139 - 1.139

*) Die variablen Bezilige des Vorstands betreffenvdirtraglichen Abfertigungszahlungen und

Abfindungen sonstiger Anspriche im Zusammenhangderitvorzeitigen Beendigung des

Vorstandsvertrages.
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Anzahl der zum Bilanzstichtag gesamt gewahrteneidptionen nach Abzug der nicht ausge-

Ubten (,expired”) Aktienoptionen der Mitglieder désrstandes:

31. Méarz
2010 2009
Dr. Harald Sommerer 160.000 160.000
Dkfm. Steen Ejlskov Hansen 120.000 120.000
Ing. Heinz Moitzi 120.000 120.000
Summe 400.000 400.000

Die Aktienoptionen von Herrn Dr. Harald Sommererevamit Austrittsdatum am 31. Janner
2010 fallig und sind bis spatestens 31. Janner 20%bbar.

Zum 31. Marz 2010 liegt der Ausiibungspreis der illutgen fir den Vorstand vom 1. April

2006 in Hohe von EUR 17,99 (100.000 Stiick), vonifril 2007 in H6he von EUR 22,57

(100.000 Stick) und vom 1. April 2008 in H6he vodHRE 15,67 (100.000 Stiick) Uber dem
Tageskurs zum Bilanzstichtag (EUR 8,25).

Die Zuteilung vom 1. April 2009 in H6he von EUR 8,8L.00.000 Stiick) liegt unter dem Ta-
geskurs zum Bilanzstichtag (EUR 8,25).

Fur die Aufsichtsratsmitglieder sind Vergitungen in Héhe von EUR 68.300 (Vorjahr:
EUR 70.200) angefallen.
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Aktienbesitz des Vorstandes und der Aufsichtsrate & Gesellschaft zum Bilanzstichtag:

Aktien
Stand Stand .

3132010 3132009 Veranderung
Vorstand
Dkfm. Steen Ejlskov Hansen 2.000 2.000 0
Ing. Heinz Moitzi 1.672 1.672 0
Aufsichtsrat
Dkfm. Dr. Hannes Androsch 445.853 445.853 0
Androsch Privatstiftung 5.570.666 5.570.666 0
Dorflinger Privatstiftung 4.574.688 4.574.688 0
Mag. Gerhard Pichler 19.118 1) 19.118
Dr. Georg Ried| 9.290 9.290 0
Johann Fuchs 504 4 500
1) per 31. Méarz 2009 noch kein Aufsichtsrat
Leoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

Der Vorstand
DI (FH) Andreas GERSTENMAYER e.h.
Dkfm. Steen Ejlskov HANSEN e.h. Ing. Heinz MQ@fe.h.
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AT&S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft, Leoben-Hinterberg

Lagebericht zum Jahresabschluss fir das Geschafisja009/10

1. Unternehmensprofil

Die AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktgesellschaft (im Folgenden kurz

LAT&S" genannt) zahlt mit deren Tochtergesellschaftveltweit zu den fuhrenden Unterneh-
men der Branche und ist in Europa und Indien mistaAbd der grofite Leiterplattenproduzent.
Neben einfachen Leiterplatten bietet AT&S vor alleiwchkomplexe elektronische Verbin-

dungselemente, die auf Grund des kundenseitig wades Miniaturisierungsbedarfs im

Produktportfolio der AT&S einen hohen Anteil ausimagc. Dabei steht insbesondere die HDI-
Microvia-Technologie im Zentrum, die vor allem irohilen Endgeraten wie Mobiltelefonen

oder PDAs zum Einsatz kommt.

Mit einer globalen Prasenz Uber Tochtergesellsehaft Asien, Europa und den USA beliefert
AT&S weltweit agierende Konzerne. Gleichzeitig adi AT&S auch die Nachfrage von

kleineren Unternehmen und fertigt Prototypen unditderien. Die beiden Produktionsstand-
orte der AT&S befinden sich in Leoben-Hinterberglun Fehring, die Produktionsstandorte
der Tochtergesellschaften in Klagenfurt, Indienin@rund Stdkorea. Mit diesen Produktions-
kapazitaten ist AT&S in der Lage, sowohl die in ésibestehende Volumensproduktion als
auch das europaische Nischengeschéft zu bedienen.

AT&S ist auch technologisch einer der fiuhrendendrpiattenhersteller. Die hervorragenden
Leistungen im Bereich Forschung und Entwicklundlexsteeine dafiir wesentliche Vorausset-
zung dar. AT&S arbeitet in Netzwerken aus Kundeafdranten und Forschungseinrichtungen
an immer neuen innovativen Techniken. Die laufe@g¢mierung der Geschaftsprozesse ist
eines der wesentlichen Kernelemente der Unternesstrategie.

AT&S fertigt eine breite Palette an Leiterplatteainseitige, doppelseitige, mehrlagige, HDI
(High Density Interconnection, eine mehrlagige &mtatte mit extrem feinen Strukturen),
flexible, starrflexible und semiflexible. Das Leisgsspektrum umfasst unterschiedlichste
Techniken der Behandlung von Leiterplatten untes&iz verschiedener Basismaterialien.

Neben der Entwicklung und Herstellung von Leitettpla fir Grol3-, Kleinserien und Prototy-
pen bietet die AT&S ihren Kunden als Gesamtlosumgigder insbesondere Designleistungen
an. Bis zum abgelaufenen Geschéaftsjahr wurde dagl#ot auch durch den Bereich BestU-
ckungsleistungen und bis zum vorangegangenen Gegehé 2008/09 durch den Bereich
Trading (Leiterplattenhandel von Drittherstelleerganzt, wobei diesbezlgliche Aktivitaten
aufgrund zu geringer Ertragsaussichten in Relatidrden damit verbundenen Risiken beendet
wurden.
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2. Geschaftsverlauf und Lage

Das Geschaftsjahr 2009/10 der AT&S war deutlich den Auswirkungen der Wirtschaftskri-
se gepragt. Die weltweite Leiterplattenproduktisiiim Vergleich zum Vorjahr um 15,8 % auf
USD 40,6 Mrd. gesunken. Die verscharfte Wirtschadis und der neuerlich verstarkte Preis-
druck fuhrten Anfang Juni 2009 zu der Entscheidulng,Volumensproduktion des Standortes
Leoben-Hinterberg komplett nach Asien zu verlagem, nachhaltig ertragreich produzieren
zu kénnen. Im Werk Leoben-Hinterberg werden nunmehie bereits an den beiden anderen
Osterreichischen Standorten im AT&S-Konzern in iehund in Klagenfurt — ausschliel3lich
Kleinserien und kurzfristige Spezialauftrage gedgrt

Die Restrukturierung umfasst weitreichende Mal3nahme Effizienzsteigerung der dsterrei-

chischen Standorte und dabei insbesondere die Aupgsder Produktionskapazitaten im
Werk Leoben-Hinterberg an die aktuelle und kinttigvartete Auslastung. In bilanzieller

Hinsicht wurden vor allem nicht mehr benétigte Rikttbnsmaschinen abgewertet und fir die
Leerstehungskosten von zusatzlichen nicht mehr tgemu Gebaudeflachen auf Basis der
unkiindbaren Immobilienleasingverpflichtungen Riekshgen gebildet. Fir den notwendi-

gen Personalabbau wurde ein Sozialplan vereinbatGesamtaufwendungen der Restruktu-
rierungsmalRnahmen sind in den aufRerordentlichewéndungen ausgewiesen.

Die Umsatzerlose der AT&S im abgelaufenen Gesdaits 2009/10 in Hohe von
EUR 267,1 Mio. bedeuten im Vorjahresvergleich eif@ickgang von EUR 72,4 Mio. bzw.
21 %. Besonders deutlich hat sich mit einer Abwanghvon ca. 37 % der Umsatzanteil aus
den in Leoben-Hinterberg produzierten Mengen rextiziWeiters sind die projektabhangigen
Umsatze im Servicegeschaft aufgrund der Beendigumiger Aktivitaten in diesem Bereich
stark zuriickgegangen. Die Umsatze aus den in Feproduzierten Mengen waren in Relati-
on nur leicht ricklaufig. Die in den asiatischerchiergesellschaften gefertigten Leiterplatten
gewinnen durch die Verlagerung der Volumensprodukiach Asien fur die Umsatzerzielung
der Konzernmuttergesellschaft AT&S immer mehr add@gung.

Die geringe Auslastung der Produktionskapazitatesh die damit verbundene hohe anteilige

Fixkostenbelastung wirkten sich insbesondere iredeten Hélfte des Geschaftsjahres 2009/10
negativ auf den Betriebserfolg aus. Weiters hatRiestrukturierungsprogramm am Standort
Leoben-Hinterberg neben den damit verbundenen ardssitlichen Aufwendungen auch das

laufende operative Ergebnis belastet. Letztlichnterdurch die umfassenden Restrukturie-
rungsmafl3nahmen des abgelaufenen und vorangegangesehéftsjahres die Kapazitatsaus-
lastung signifikant verbessert werden, wodurchdiritlich negative Betriebserfolg des ersten
Halbjahres in der zweiten Geschéftsjahreshalftgeglschen werden konnte. Gegeniber dem
letzten Geschaftsjahr, das durch den Beginn dets@Viaftskrise und eine schlechte Auslas-
tung gekennzeichnet war, konnte der BetriebsetdolgeUR 25,4 Mio. verbessert werden und

zeigt einen knapp positiven Wert.

Im Finanzergebnis fliihren im Geschaftsjahr 2009/u6s&hittungen der Tochterunternehmen,
insbesondere der AT&S (China) Company Limited, sowie Zuschreibung der eigenen

Anteile auf Basis des angestiegenen Borsekurswententsprechenden Ertragen. Das Netto-
ergebnis aus den derivativen Finanzinstrumenteninvaabgelaufenen Geschaftsjahr positiv.

Letztlich zeigt der Finanzerfolg einen Nettoertia¢gdithe von EUR 20,7 Mio.
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Auch in der Vermoégensstruktur wird die steigendeldagung der Produktionsstandorte der
asiatischen Tochtergesellschaften verdeutlicht. Bd@nzanlagen an verbundenen Unterneh-
men in Form von Beteiligungen und Ausleihungendmgn zum 31. Marz 2010 bereits tber
65 % der Bilanzsumme.

Das Eigenkapital zum Bilanzstichtag 31. Marz 20&@rdgt EUR 160,1 Mio. und reduzierte
sich gegenuber dem Vorjahr um EUR 17,8 Mio. geméfh dahresfehlbetrag und der im
Geschaftsjahr 2009/10 vorgenommenen GewinnaussdglittDie Eigenkapitalquote zum
Bilanzstichtag von 37,6 % bedeutet eine leichte URBdn gegentber dem Vorjahreswert
(39,3 %) und zeigt eine sehr gute Eigenkapitalatisstg.

Im Geschaftsjahr 2009/10 konnte die Nettoverscmddder AT&S um EUR 25,1 Mio. auf
EUR 147,7 Mio. reduziert werden. Die Nettoverschulgl errechnet sich aus der Anleihe und
den Verbindlichkeiten gegentuber Kreditinstituteziadich Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten sowie sonstigen Wertpapieren undteflen des Umlaufvermodgens (ohne
eigene Anteile). Der Nettoverschuldungsgrad, berettaus dem Verhaltnis der Nettover-
schuldung zu Eigenkapital, hat sich somit von 9M®d/orjahr auf 92 % reduziert. Die Re-
duktion der Nettoverschuldung resultiert im Weseh#édn aus der Reduktion der Verbindlich-
keiten gegenuber Kreditinstituten, die durch desitpen operativen Cashflow ermdglicht
wurde.

Die Teilergebnisse der Geldflussrechnung zeigemiahrjahrigen Vergleich folgende Werte
(berechnet gemall Fachgutachten KFS/BW2 der ostleisehen Kammer der Wirtschafts-
treuhander):

2009/10 2008/09 2007/08
TEUR TEUR TEUR
Netto-Geldfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit 29.050 25.826 7.944
Netto-Geldfluss aus der Investitions-
tatigkeit 1.024 -37.361 -58.850
Netto-Geldfluss aus der Finanzierungs-
tatigkeit -22.757 10.865 50.749

Der im Geschaftsjahr 2009/10 weiter gesteigerteitiges Netto-Geldfluss aus laufender

Geschaftstatigkeit ist im Wesentlichen auf die apee betriebliche Tatigkeit zuriickzufthren,

wahrend im vergangenen Geschaftsjahr vorwiegendl@&mndenzahlungen der Tochtergesell-
schaften zu dem positiven Wert fihrten.

Im Rahmen der Investitionstatigkeit der AT&S wurdem Geschaftsjahr 2009/10 insgesamt
EUR 4,3 Mio. in immaterielle Vermégensgegenstanae in das Sachanlagevermdégen inves-
tiert, weiters wurden Ausleihungen an Tochterurdbmen in H6he von EUR 7,1 Mio. ge-

wahrt. Die Ruckfihrungen von Ausleihungen und Hihzagen aus Sachanlagenabgangen
Ubersteigen die Auszahlungen und resultieren ieneimpositiven Netto-Geldfluss aus der

Investitionstatigkeit.
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Durch die Netto-Geldzufliisse aus laufender Gessfaditjkeit und Investitionstéatigkeit konn-
ten die im Geschaftsjahr 2009/10 vorgenommene Auggmng bedient und die Bankverbind-
lichkeiten reduziert werden.

Im Jahresdurchschnitt waren im Geschaftsjahr 2@08i11der AT&S 1.150 Mitarbeiter und
damit um 461 Personen weniger als im Vorjahrescafohitt (2008/09: 1.611) tatig. Die
Reduktion ist insbesondere auf die Kapazitatsampgssam Standort Leoben-Hinterberg
zurtckzufuhren. Es wurde ein Sozialplan vereinbdet, neben Abfertigungs- und Harteaus-
gleichszahlungen die Einrichtung einer Arbeitsstff zur Finanzierung von Weiterbildungs-
programmen der ausgetretenen Mitarbeiter umfasste.

Um im internationalen Wettbewerb bestehen zu konsteilen gut ausgebildete, motivierte
Mitarbeiter einen wesentlichen Baustein dar. AT&8§tldaher besonderen Wert auf internati-
onale Aus- und Weiterbildungsprogramme. Auch inldese war die gezielte Weiterbildung
fur ausgewahlte Mitarbeitergruppen ein wichtigefokgsfaktor. Zur Nachwuchsférderung
werden in Osterreich Lehrlinge in sechs verschiedéerufsgruppen ausgebildet.

Das unternehmerische Denken und Handeln der Mitarb&rdert ein transparentes und

leistungsorientiertes Vergutungssystem. Das Borstissybasiert bis einschliel3lich Geschafts-
jahr 2009/10 auf den Kenngréfien Economic Value Addaed ROCE. Derzeit befindet sich

eine Adaptierung des Bonussystems an geadndererikntin Umsetzung.

Nachhaltiges Wirtschaften und der schonende Umgaitgden zur Verfligung stehenden
Ressourcen haben fur die AT&S hdchste Prioritat&8Tkombiniert die drei Faktoren Quali-

tat — Umwelt — Mensch in einem integrierten Managetsystem. Dieses einheitliche Regel-
werk basiert auf den internationalen Qualitatsnarn®0 9001, ISO/TS 16949 (Qualitdtsma-
nagement der Automobilindustrie), der Umweltnorn©134001 sowie auf dem Standard
OHSAS 18001 fur den Bereich Sicherheit und GesuhdRegelméalRige interne Audits und

Uberpriifungen durch unabhéngige Dritte bestéatifjiedas Geschaftsjahr 2009/10 die Einhal-
tung des Managementsystems.

Besonderes Anliegen sind Sicherheit, GesundheitLemnstungsfahigkeit der AT&S Mitarbei-
ter. Diesbeziglich durchgefuhrte Aktivitaten folggem Sicherheits- und Gesundheitsmana-
gement-Konzept der OHSAS 18001.

Zum Umweltschutz ist hervorzuheben, dass AT&S lbetiet Geschaftsjahr 1996/97 als einer
der ersten Leiterplattenhersteller das Umweltmamagée nach ISO 14001 eingefihrt hat. Da
AT&S weit Uber die gesetzlichen Mindestanforderungnaus umweltschitzende Maf3nah-
men setzt, wird das Unternehmen von Zertifiziergtgjlen sogar als Vorreiter in Umweltfra-
gen gesehen.

Die Reduktion bzw. Optimierung der eingesetztensBesen und Materialien ist Teil der

AT&S-Managementpolitik. Aktuelle Projekte betreffeiie Reduzierung des Energiebedarfs
bei Atzanlagen sowie Recycling von Atzlésungen uod Leiterplattenabfallen. Als wesentli-

che Rohstoffmaterialien wurden im Geschéftsjahr9200 ca. 260 kg Gold, 385 Tonnen
Kupfer und 3,5 Mio. Stiick Laminate in den beidemdRiktionsstandorten verbraucht. Der
Energiebedarf unter Einbezug von Ol- und Gasvedbrdnelief sich im Geschéftsjahr 2009/10
auf rund 75 Mio. kWh.
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3. Bedeutende Ereignisse nach Ende des Geschéftsgth

Anfang Mai 2010 hat der Vorstand beschlossen, ndam bisher bereits durchgefuhrten
Kosteneinsparungsprogrammen und dem damit verbendBersonalabbau weitere Anpas-
sungen in der Verwaltungsstruktur vorzunehmen. &fers internationale und regionale

Strukturen teilweise zusammengelegt und damit S)eererschlossen werden. Zu diesem
Zweck wurde die Entscheidung getroffen, den Standben, an welchem bisher wesentliche
Konzernfunktionen im Sinne eines Headquarters watogmen wurden, mit Kalenderjahres-
ende 2010 zu schliel3en und einzelne Funktionemedara Standorte der AT&S bzw. deren
Tochtergesellschaften zu verlagern. Die Rolle deadduarters fur den AT&S-Konzern wird

seit diesem Vorstandsbeschluss dem Sitz der Gesaftsund Produktionsstandort Leoben-
Hinterberg zugeordnet.

4. Tochterunternehmen und Reprasentanzen

* Um den steigenden Kapazitatsanforderungen und ddaderung der Massenproduktion
im hdchsten Technologiesegment gerecht zu werderdem bei der 100%-Tochter AT&S
(China) Company Limited bereits im Laufe des voidem Geschaftsjahres zusatzliche
Kapazitaten aufgebaut und die dritte AusbaustufBetrieb genommen. Dadurch standen
im gesamten Geschaftsjahr 2009/10 in Shanghai sxhdpazitaten zur Verfigung und es
wurden dartber hinaus zusatzliche Maschinen zum®gung der Gesamtauslastung und
Beseitigung von Produktionsengpassen installieegegd Ende des Geschaftsjahres wurde
die Investition in eine weitere Produktionsliniesblelossen.

* Bei der AT&S Korea Co., Ltd. ist trotz der gesanmwghaftlichen Situation und der
besonderen Herausforderungen im abgelaufenen Gesgahéeine Stabilisierung erkenn-
bar. Nach den erfolgreich umgesetzten umfassendednbkhmen der vergangenen Jahre
zur Performanceverbesserung wurde im Geschaftgfz08/10 verstarkt an Optimierungen
der Kunden- und Kostenstruktur gearbeitet. Durehwdirbesserte Kostenbasis und Finan-
zierungsstruktur konnte das Jahresergebnis gegedébe Vorjahr signifikant verbessert
werden. Die laufende Verbesserung der Kundenstrigdll in weiterer Folge zu den ge-
wunschten nachhaltigen Ertragen fuhren.

* Bei der AT&S India Private Limited befindet sichedtrrichtung einer zweiten Produkti-
onsstatte in Umsetzung. Zu Beginn des Geschafega2009/10 wurden zunachst das Ge-
baude mit Infrastruktur sowie einzelne Produktiamseiten zur Verbesserung der Perfor-
mance des bestehenden Werks fertiggestellt. Aufjder verstarkten Nachfrage erfolgt
seit Ende des Geschéftsjahres der Komplettausbazwleiten Werks, wobei bereits im
Herbst 2010 die Produktion anlaufen und bis Gessjasiresende 2010/11 Vollbetrieb er-
reicht sein soll.
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5. Kapitalanteilsstruktur und Angaben zu Gesellschéerrechten

Zum Bilanzstichtag per 31. Marz 2010 betragt dageghnete Kapital der Gesellschaft
EUR 28.490.000 und besteht aus 25.900.000 Stiekaktit einem rechnerischen Nennwert
von je EUR 1,1 pro Aktie. Das Stimmrecht in der plaersammlung wird nach Stlckaktien
ausgeubt, wobei je eine Stickaktie das Recht and 8timme gewahrt. Samtliche Aktien
lauten auf Inhaber.

Die mal3geblichen Beteiligungen an der AT&S zum iBiktichtag stellen sich wie folgt dar:

Aktien % Kapital % Stimmrechte
Dorflinger Privatstiftung: 4.574.688 18,% 19,61 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010 Wien
Androsch Privatstiftung: 5.570.666 21%1 23,89 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010 Wien

Zum Bilanzstichtag werden 2.577.412 Stick eigenéefkgehalten. Die zuletzt am 3. Juli
2008 beschlossene Ermachtigung des Vorstandsyldi® % des Grundkapitals der AT&S AG
am Markt binnen 30 Monaten zurickzukaufen, laufnisdois 2. Janner 2011. Die eigenen
Aktien kénnen zur Bedienung des Stock-Option-Plaeis Gesellschaft verwendet oder auch
verauf3ert werden.

Bis zum 4. Juli 2010 ist der Vorstand erméchtigtt Austimmung des Aufsichtsrats das

Grundkapital um bis zu EUR 12.430.000 durch Ausgatrebis zu 11.300.000 nennbetragslo-
sen Inhaberstickaktien unter teilweisem oder géimein Ausschluss des Bezugsrechtes zu
erhéhen.

Mit Zustimmung des Aufsichtsrats kann der Vorstagh bis zum 4. Juli 2010 bei Bedarf
unter Ausschluss des Bezugsrechtes Wandelschuttiveisungen von bis zu
EUR 100.000.000 ausgeben. Zur Gewahrung von Bezadsr Umtauschrechten an die
Glaubiger der Wandelschuldverschreibung ist derstémd erméachtigt, das Grundkapital um
bis zu EUR 12.430.000 durch die Ausgabe von bisl1B00.000 neuen Inhaberaktien zu
erhdhen.

Weiterfuhrend wird auf die Erlauterungen unter Rufls. ,Eigenkapital® im Anhang zum
Jahresabschluss verwiesen.

Seite 6



LAGEBERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS 2009/10

6. Forschung und Entwicklung

Innerhalb der AT&S ist der Bereich Forschung & Eictklung (F&E) die treibende Kraft bei
der ldentifizierung neuer technologischer Verbingkldsungen. Einerseits umfasst dies die
Optimierung aktueller Verfahren und Materialien bis zu deren Einfuhrung in die Produkti-
on, andererseits werden auch innovative Technatogig Revolutionierung der Herstellung
von Leiterplatten identifiziert und selbst entwittke

AT&S verfligt Uber einen zweistufigen Innovationsgess. In den Forschungseinrichtungen
des auch technologischen Headquarters Leoben-Hertgmwerden die Entwicklungen in den
Bereichen Materialien, Prozesse und Applikationsrzb dem Punkt durchgefiihrt, an dem die
prinzipielle Machbarkeit der Technologie erreicsit iDieser Tatigkeitsbereich umfasst somit
die Angewandte Forschung und TechnologieevaluierdtschlielRend ist es Aufgabe der
lokalen Abteilung fur Technologieentwicklung und diementierung in den Werken, die
Prozesse und Produkte mittels experimenteller Ektamng weiterzuentwickeln und neue
Prozesse in den bestehenden Produktionsablaufeqyrigren, sodass mit einer massenproduk-
tionstauglichen Ausbeute produziert werden kann.

Um auch kinftig technologisch an der Weltspitzebiriben, arbeitet die AT&S mit zahlrei-
chen externen Partnern zusammen. Einerseits wéadwenseitig Anforderungen und Ideen
fur zukinftige Produkte mitgeteilt, andererseitgeleAT&S aus zukinftigen Applikationen
neue Techniken ab, wie etwa die Embedding CompoRackaging Technologie (EEP
Technologie). Je nach Bedarf werden zusatzlichezuaigenen Ressourcen auch Kooperatio-
nen mit Forschungseinrichtungen oder Lieferantagegiangen.

Die Forschungsaktivitaten im Geschaftsjahr 200%@@nen in vier Projektpakete zusammen-
gefasst werden:

Im Bereich ,High-End-HDI“ verfolgt AT&S eine Reihgon Weiterentwicklungsprojekten,
wie feinere Leiterzugsgeometrien zur weiteren Mumigierung oder die Entwicklung neuer
Produktionsprozesse zur Herstellung neuer Prodséte@e, um bestehende Prozesse durch
preisgunstigere Alternativen zu ersetzen.

.Made in Austria” betrifft eine Vielzahl von Projen, um die Leiterplattenfertigung flexibler
und effektiver zu gestalten und somit unter andeireiien osterreichischen Werken kleinere
Volumina und komplexere Produkte wettbewerbsfalmagpzieren zu konnen. Beispielsweise
kénnen durch die 2.5® Technologie massive Prozessvereinfachungen etreietden. Das
Forschungsprojekt Thermal Management hat zum #ietmische Energien aus der Leiterplat-
te auch Uber die Leiterplatte abzuftihren, um Perdmice und Lebensdauer der Leiterplatte
selbst sowie der Bauteile zu verlangern. Weitersh\an den Mdglichkeiten zum Einsatz von
Ink-Jet-Druck im Unterschied zum derzeit standarfdig@erwendeten Siebdruck geforscht.

Die ,Embedded Component Packaging Technology® sathtglichen, aktive und passive
elektronische Bauteile in das Innere einer Leitgtpleinzubetten. Unter anderem wird in dem
von der AT&S geleiteten und von der EU geférdetégrmes-Forschungsprojekt mit zehn
weiteren prominenten Unternehmen aus verschieder&igfen der Wertschdpfungskette an
einem Industriestandard fur serientaugliche Einiogttvon Chips in das Leiterplatteninnere
gearbeitet.
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In dem Projektpaket ,Photovoltaik” werden Synergi@er Prozesse zur Herstellung von
Leiterplatten und der Herstellung von Photovoltaikglen genutzt, um ein technologisch
neues Produkt herzustellen. AT&S fokussiert dalidee Entwicklung und Produktion von

energieeffizienteren, riickseitenkontaktierten Phaitaikpanelen.

Die Gesamtaufwendungen fir Forschung & Entwicklagiefen sich im Geschéftsjahr
2009/10 auf rund EUR 14 Mio.

7. Wesentliche Risiken, Ungewissheiten und Chancen

Die Risiken, Ungewissheiten und Chancen von AT&®I grundsatzlich von den weltweiten
Entwicklungen am Leiterplattenmarkt gepragt.

Markt- und technologieseitig ist zu beobachtensaies flir AT&S bedeutende Bereich Mobi-
le Devices zunehmend in ein Low-Cost-Segment umd heichtechnologisches High-End-
Segment (z.B. fur Smartphones) unterteilt werderssnun dem gesamten Geschéftsfeld
Mobile Devices wird sich AT&S unter expansiver Nutg der Produktionskapazitaten in den
Tochtergesellschaften verstarkt auf das High-Engh&mt konzentrieren und sich fir diese
Kunden als Leiterplatten-Universalanbieter posigoen.

Auch am Industrial-Markt wird nach dem Einbruch @bgelaufenen Jahr im folgenden Ge-
schaftsjahr ein kraftiges Wachstum erwartet. Duhehstarke Positionierung in Europa ist der
Umsatzrickgang der AT&S in diesem Bereich im ahgel@en Geschéftsjahr relativ gering
ausgefallen. Durch die Marktbereinigung der Lei@tpnproduzenten ist die AT&S nunmehr
deutlich groRter Leiterplattenlieferant in Europadies werden zusétzliche Méglichkeiten im
Industriecomputer-Geschaft und Medical-Bereich gese

Im Geschaftsfeld Automotive soll zusatzliches Waaimsin Europa durch intensivere Ver-
triebsaktivitaten generiert werden. Weiters bestidtHerausforderung und Chance, das heute
primar europaische Geschéaft gemeinsam mit den @ogddellschaften auf globales Niveau zu
heben.

Als Vorteil gegentiber dem Mitbewerb werden die kstakapitalausstattung, die technologi-
sche Spitzenposition und die Positionierung von AT&urch die Kombination der im Kon-
zern verfiigbaren Standorte in Osterreich und iregjesehen. Der europaische Markt kann
durch schnelle Produktion und Lieferzeiten der réstehischen Werke sowie kostenvorteilhaf-
te Produktionskapazitaten in Asien bedient werdemn.den globalen Markt besteht langjahrige
Erfahrung in der HDI-Technologie und das Werk ira&ghai ist nicht nur das grof3te Werk der
AT&S-Gruppe, sondern Uberhaupt das gro3te auf HEhhologie spezialisierte Werk Chi-
nas.
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Finanzrisiken

Das Risikomanagement erfolgt durch das zentralasimy entsprechend den vom Vorstand
verabschiedeten Richtlinien. Diese detaillierterieinen Richtlinien regeln die Zustandigkei-
ten, Handlungsparameter und Limite. Das Treasuewntitiziert, bewertet und sichert finan-

zielle Risiken in enger Zusammenarbeit mit den afpegn Einheiten der AT&S. Der Vorstand

gibt sowonhl fur das bereichstbergreifende Risikoagament als auch fur bestimmte Berei-
che, wie z.B. den Umgang mit dem Fremdwéahrungsrjstkas Zins- und Kreditrisiko, den

Einsatz derivativer und nicht derivativer Finanaiamente sowie die Investition von Liquidi-

tatsiiberschiissen, Richtlinien vor. Das Risikomamage der Finanzrisiken ist in das kon-
zernweite Risikomanagementsystem integriert unditsBastandteil der zeitnahen Berichter-
stattung an Fuhrungskrafte, Vorstand und Aufsieltsr

Derivative Finanzinstrumente wie Devisentermingés$eh) Optionen und Swaps werden
ausschlieB3lich zu Sicherungszwecken eingesetzwviiesauf die detaillierten Angaben unter
Punkt 4.12. ,Derivative Finanzinstrumente® im Anlgazum Jahresabschluss verwiesen.

Liquiditatsrisiken

Die AT&S verfugt Uber Liquiditatsreserven in HohenvEUR 85,4 Mio. Davon entfallen auf
liquide Mittel (Kassenbestand, Guthaben bei Kredtituten) und sonstige Wertpapiere und
Anteile EUR 21,4 Mio. sowie EUR 64,0 Mio. auf bdetade, nicht ausgenuitzte Finanzie-
rungsrahmen.

Es besteht die Mdglichkeit, mit Zustimmung des Aalftsrats bis zu 11.300.000 neue Aktien

aus genehmigtem Kapital zu emittieren sowie Wamtielsiverschreibungen im Gesamtnenn-
betrag von bis zu TEUR 100.000 auszugeben, waitersigenen Anteile (zum Bilanzstichtag

halt die AT&S 2.577.412 eigene Aktien) zu veraul3ern

Die AT&S verfligt tber einen deutlich positiven MeGeldfluss aus laufender Geschaftstatig-
keit. Neben den Nettozuflissen aus der operatiwrieblichen Tatigkeit besteht die Mog-
lichkeit, jahrlich Ausschittungen insbesondere a@s ertragreichen Tochtergesellschaft
AT&S (China) Company Limited vorzunehmen.

Marktrisiken

Zinsdnderungsrisiken

Aktivseitig bestehen geringe Zinsanderungsrisiker\Wertpapiervermdgen. Sonstige Liquidi-
tatsbestande werden Uberwiegend kurzfristig veganlend der gesamte Wertpapierbestand ist
jederzeit veraul3erbar.

Passivseitig sind zum Bilanzstichtag 78 % des G#satnages aus Anleihen und Verbindlich-
keiten gegenuber Kreditinstituten unter Berlicksgehitg der Zinssicherungsinstrumente fix
verzinst. Die verbleibenden variabel verzinstenditee (22 %) weisen grof3teils eine Laufzeit
von unter einem Jahr auf.
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Wahrungsrisiken

Zur Absicherung der Wahrungsrisiken wird eine ladfe Uberwachung aller wahrungsrele-
vanten Risiken durchgefihrt. Innerhalb der AT&S kgt die Kurssicherung von Transaktions-
risiken zunéachst durch Schliel3en von Positionerttifdg, fur offene Positionen werden bei
Bedarf derivative Finanzinstrumente eingesetzt.

Evaluierung der Marktrisiken durch VAR

Die AT&S setzt zur Quantifizierung der Zins- und hvi@ngsrisiken das Value-at-Risk-
Konzept (VAR) ein. VAR ist ein Mal3 fur das Marktesiko und zeigt den hdchstmdglichen
Verlust, der Uber einen bestimmten Zeitraum eiatrddann. Dabei werden die Korrelationen
der verschiedenen Risikoelemente zueinander baoitig.

Zusatzlich wird in einer so genannten GAP-Analyse miogliche Verlust durch eine 1 %ige

Preisanderung (Wechselkurs und Zinsen), bezogedialfremdwahrungs- bzw. Zinsnettopo-

sition, ermittelt. Dabei werden keine Korrelationggr verschiedenen Risikoelemente zuein-
ander bertcksichtigt.

Kreditrisiko

Im Rahmen des starken Wachstums der vergangenen [Jathdie AT&S intensive und lang-

fristige Partnerschaften mit Schlisselkunden awfgehdie zu einer gewissen Konzentration
auf Kundenseite gefuhrt haben. Um diesem poteerigRisiko entgegenzuwirken, forciert

AT&S die weitere Diversifikation im Kunden-, Braret und Produkt-Mix und konzentriert

sich neben dem Bereich Telekommunikation zunehraeictl auf die Bereiche Automobil und

Industrie. Um das bestehende Kundenportfolio weiteverbreitern, werden verstarkt Akzente
in der Neukundengewinnung gesetzt und die Vertsiebktur entsprechend den Markterfor-
dernissen weiterentwickelt.

Ein wesentlicher Anteil der Umsatzerlose der AT&8fiel im Geschaftsjahr 2009/10 mittel-
bar auf zwei im Bereich Mobile Devices tatige mmationale Konzerne. Die Forderungen
gegenuber diesen Kunden betreffen zum 31. Marz gadiglich 3 % der gesamten Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen (31. Marz 2@309%). Aufgrund der vorwiegenden
Lieferung an Auftragsfertiger (CEM — Contract Elecic Manufacturer) der mittelbaren
Kunden besteht bei den Forderungen eine vergleisewereite Streuung. So betragt der
hdchste Anteil von Forderungen eines direkten dggpartners 25 % der gesamten Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen.

Generell basiert die Kontrolle des Kreditrisikod ainer laufenden Bonitatsprifung und auf
dem Abschluss von Kreditversicherungen fir die @imen Kunden.
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8. Internes Kontrollsystem und Risikomanagement inHinblick auf das Rechnungswesen

Die AT&S hat sich einen Ethik- und Verhaltensko@dexerlegt, der beschreibt, wie AT&S ihre
Geschafte auf ethische und sozialverantwortlichés@V/iihrt. Diese Richtlinien gelten fiir alle
Aktivitaten der AT&S-Gruppe weltweit, wobei jederitsrbeiter verantwortlich ist, sich bei
der Austibung seines Berufes und der taglichen Adasinahmslos an diesen Kodex zu halten.

Das rechnungslegungsbezogene interne KontrollsysteirRisikomanagement ist integrierter
Bestandteil des konzernweiten Risikomanagementsgstth Anlehnung an das Rahmenkon-
zept von COSO (The Committee of Sponsoring Orgaénizaof the Treadway Commission)

werden unter dem Begriff des unternehmensweiteikétisanagements das eigentliche Risi-
komanagement sowie das interne Kontrollsystem (I8l8)sumiert. Die wesentlichen Merk-

male des Risikomanagements, des internen Kontsbdigys sowie der internen Revision in der
AT&S sind in einem konzernweiten Risikomanagementd Revisionshandbuch festgehalten.

Das Risiko- und Chancenmanagement-System enth&lenm auf Konzernebene definierten
Risikokatalog neben den Finanzrisiken weitere Risdtegorien, die sich insbesondere auf
strategische Risiken, Markt- und Beschaffungsrisikemfeldrisiken und operative sowie

Organisationsrisiken beziehen. Der Risikokatalogr dinen Orientierungsrahmen fir die
Unternehmensbereiche bei der Risikoidentifikaticarstellt, wird dynamisch an die sich

verandernde Unternehmenssituation angepasst. \@sohtiZielsetzung des konzernweiten
Risiko- und Chancenmanagements ist die Optimiedergsesamtrisikoposition bei gleichzei-

tiger Nutzung der sich bietenden Chancen. Es drétge regelméafige Berichterstattung an die
Fuhrungs- und Aufsichtsgremien.

In organisatorischer Hinsicht ist direkt beim Varsdl eine Stabstelle eingerichtet, die sowohl
die konzernweite Koordination des Risikomanagementkinternen Kontrollsystems als auch
die Tatigkeiten der internen Revision wahrnimmt bleitet. Gemald Geschaftsordnung fir den
Vorstand ist die Stabstelle dem Finanzvorstand (CE@erstellt. Die Uberwachung der
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, der imégr Revision und des Risikomanagement-
systems sowie die Uberwachung des Rechnungsleguzgsses sind unter anderem besonde-
re Aufgabenbereiche des Prifungsausschusses deghitdts. Neben der Einbindung des
Prifungsausschusses in den Rechnungslegungsphmieks Quartalsberichterstattung erfolgt
daher eine regelméaRige Berichterstattung Uber iséthagement und Tatigkeiten der internen
Revision an den Priufungsausschuss (Risiko- undsikagbericht). Der Prifungsausschuss
berichtet wiederum an die tGbrigen Mitglieder degsfahtsrats.

Die Fuhrungskrafte der AT&S sind als Risikoveramntiche fur die Identifikation, Analyse,
Steuerung und Uberwachung der Risiken in ihrem ijaye@ Bereich zustandig. Die lokale
Werksleitung ist dartiber hinaus fur die Umsetzueg Risikomanagementprozesses in ihren
Zustandigkeitsbereichen verantwortlich. Risikomanagt-Koordinatoren in der AT&S und
deren Tochtergesellschaften unterstitzen bei das&mg und Weiterleitung der Risikoinfor-
mationen. Im Sinne einer effizienten Ausgestaltengsprechend der Unternehmensgrof3e ist
die organisatorische Betreuung des internen Kdaystems analog ausgestaltet.
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Auf Basis der im Management Manual dokumentiertesdBaftsprozesse werden von den
Prozessverantwortlichen fir jeden Haupt- bzw. Teipss die jeweiligen Risiken beschrieben
und bewertet. Bei der Risikoeinschatzung sind gsétdich alle potenziell negativen Fakto-
ren, die die Zielerreichung einer Organisation beimes Prozesses gefahrden, vom Prozessei-
gentimer zu dokumentieren. Die Kontrollziele fig &inanzberichterstattung werden von den
bestehenden Risiken abgeleitet und den Kategoméstdhz (nur tatsachlich vorhandene und
genehmigte Geschéftsvorfalle werden verarbeiteb)yi/Periodenabgrenzung (Abbildung der
Geschaéftsvorfalle in richtiger Periode oder zeitn@terarbeitung), Vollstandigkeit (Geschéfts-
vorfalle, Vermodgen und Schulden werden vollstarelifasst), Bewertung (Geschaftsvorfalle
wurden mit angemessenen Bewertungsmethoden oditigrimerechnet), Rechte & Pflichten
(Das Unternehmen hat das wirtschaftliche Eigentier iie Vermégenswerte und Schulden
sind tatsachlich Verpflichtungen des Unternehmeajstellung & Offenlegung (Ausweis im
Jahresabschluss und anderen Berichten), Richtiglest Geschaftsvorfalle/Daten und Zu-
gangsbeschrankung (Zugang zu IT-Systemen ist @iPdhzessverantwortlichen beschrankt)
zugeordnet.

Die Dokumentation der internen Kontrollen (Gesd@tbzesse, Risiken, Kontrollmal3nahmen
und Verantwortliche) erfolgt grundsatzlich in Foumn Kontrollmatrizen, die in einer zentra-
len Management-Datenbank archiviert werden. Dabm@tgslegungsbezogene interne Kon-
trollsystem beinhaltet dabei die Grundsatze, Vedahund MalRnahmen zur Sicherung der
Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung im Sinnebdechriebenen Kontrollziele fir die
Finanzberichterstattung.

Die Prozesse der Rechnungslegung sind in gesondéetéahrensanweisungen dokumentiert.
Nach Moglichkeit sind diese konzernweit einheitli@hsgestaltet und werden in einem stan-
dardisierten Dokumentationsformat abgebildet. Aes dpezifischen 6sterreichischen Rege-
lungen resultieren zusatzlich Anforderungen anRiehnungslegungsprozesse. Die Grundla-
gen der Rechnungslegung und Berichterstattung sinden Prozessbeschreibungen und
weiters in ausfuhrlichen Verfahrensanweisungen dwdatiert, die auch in einem zentralen
Management Manual archiviert sind. Darlber hinaesden Arbeitsbehelfe zu Bewertungs-
laufen, Bilanzierungsvorgangen und organisatorisdBdordernissen im Zusammenhang mit
den Rechnungslegungs- und Jahresabschlussprozesteltt und laufend aktualisiert. Die
Terminplanungen erfolgen im Einklang mit den Komegfordernissen.

Die Steuerung der Prozesse zu Rechnungslegung agebekrichterstellung erfolgen bei der
AT&S durch den Bereich Accounting Austria/Group &iee, der dem Finanzvorstand unter-
stellt ist. Aufgrund der gesellschaftsrechtlichemulur, wonach die AT&S sowohl utber
produzierende Werke als auch wesentliche Beteitjgonverfliigt und somit Holding- bzw.
Gruppenfunktionen wahrnimmt, resultiert eine intege organisatorische Ausgestaltung im
Finanz- und Rechnungswesenbereich. Gesetze, Reg¢lagangsstandards und andere Ver-
lautbarungen werden fortlaufend bezlglich der Ralewund Auswirkungen auf den Jahresab-
schluss und sonstiger Berichtserfordernisse areatysi

Die Erfassung, laufende Verbuchung und Bilanzierdeg Geschéftsfalle erfolgt mit einer
einheitlichen und zentralen Softwarelésung von SBie.einzelnen Geschéaftsfalle und Bewer-
tungen kénnen jeweils sowohl gemald den konzerngiichen IFRS als auch gemald den
lokalen Rechnungslegungsvorschriften verbucht werden diesen unterschiedlichen Anfor-
derungen zu entsprechen.
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Die interne Finanzberichterstattung erfolgt mowchtlls Bestandteil der Konzernberichterstat-
tung, wobei die Finanzinformationen durch die Orgationseinheit Group Accounting (eben-
falls Teilbereich von Group Finance) tUberprift @malysiert werden. Die monatliche Soll-Ist-
Abweichung mit entsprechender Kommentierung der Rd&gebnisse sowie des Gesell-
schaftsergebnisses wird intern an die Fuhrungskrdid an die Mitglieder des Aufsichtsrats
berichtet.

Die jahrliche Budgeterstellung erfolgt durch dieg@misationseinheit Controlling Austria in
Zusammenarbeit mit Group Controlling, wobei dieBereich ebenfalls dem Finanzvorstand
unterstellt ist. Auf Basis der Quartalsergebnissé aktuellen Planungsinformationen werden
unterjahrig quartalsweise Vorschaurechnungen (lestseg fir das verbleibende Geschéftsjahr
erstellt. Die Vorschaurechnungen mit Kommentieraagn Budgetvergleich und Darstellungen
zur Auswirkung von Chancen und Risiken bis Gesefatftesende werden an den Aufsichtsrat
berichtet. Neben der regelméRigen Berichterstatiueglen Mehrjahresplanungen, projektbe-
zogene Finanzinformationen oder Berechnungen iilvastitionsvorhaben aufbereitet und an
den Aufsichtsrat Gbermittelt.

Die Uberwachung des gesamten internen Kontrollsystend somit auch im Hinblick auf das

Rechnungswesen und die Finanzberichterstattundggedarch die prozessunabhangige Stab-
stelle Interne Revision, die dem Finanzvorstandenstellt ist. Der Wirkungsbereich der

internen Revision umfasst alle Funktionsbereichd @esellschaften des AT&S-Konzerns,

somit neben der AT&S auch deren TochtergesellsehaRie Erteilung von Prufungsauftragen
und die Behandlung der Prifungsergebnisse oblidgem Gesamtvorstand. Die Prifungsauf-
trage werden durch Genehmigung des zumindest gahglistellten Revisionsplanes oder als
Sonderauftrag durch den Vorstand erteilt. Der Rengplan sowie die Ergebnisse aus den
internen Prifungen werden unternehmensseitig afPd#éangsausschuss berichtet.

9. Ausblick

Analysen gehen davon aus, dass die weltweiten Wesi#gr Leiterplattenindustrie im Jahr
2010 in US-Dollar gemessen um rund 9 % steigen ever@®abei wird der Markt in Asien
sowohl produktionsseitig als auch nachfrageseitigaussichtlich am starksten wachsen und
das Geschaft in Europa sollte stabil bleiben. Rér\Merkaufszahlen der Telefone im High-
End-Segment werden gemald Analystenmeinungen im@idmsten Jahren sogar durchschnittli-
che jahrliche Wachstumsraten von 20 % erwartet.hAftic die Nachfrage nach hochkomple-
xen Leiterplatten fur sonstige Produkte im Bereidbbile Devices sowie in den Bereichen
Industrial und Automotive wird eine starke Steigeyerwartet.

Um das erwartete Wachstum in den GeschaftsfeldernAd &S ausreichend bedienen zu
kénnen, werden die Produktionskapazitaten vor allesen Tochtergesellschaften der AT&S
ausgebaut. Fur das folgende Geschaftsjahr 201@itilisvestitionen in der AT&S (China)
Company Limited von rund EUR 55 Mio. zur Erweiteguder Kapazitaten fur die Volu-
mensproduktion von HDI-Leiterplatten und in der AS3&8ndia Private Limited von rund
EUR 10 Mio. zur Fertigstellung des zweiten Werksgesehen. Zur Starkung des Standortes
Leoben-Hinterberg als Technologiezentrum der AT&fSl @iir Innovationen an den oOsterrei-
chischen Standorten der AT&S sowie deren Tochtetlgebaft AT&S Klagenfurt Leiterplat-
ten GmbH sind ebenfalls rund EUR 10 Mio. vorgesehen
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Mit den zusatzlichen Kapazitaten erwartet das Mamamt fir das Geschéftsjahr 2010/11
einen Umsatz von rund EUR 330 Mio. und somit eiteg®rung von rund 24 % gegentber
dem abgelaufenen Geschéftsjahr. Der Anteil derdan @ochtergesellschaften produzierten
Leiterplatten wird sich erwartungsgemal Uberpropoal entwickeln, da der prognostizierte

Umsatzanstieg vor allem auf die in Asien produeieitlengen zuriickzufuhren ist. Die Profi-

tabilitat wird im ersten Halbjahr noch durch einige das Werk in Indien vorgesehene und bis
zur Fertigstellung des Werks vortibergehend nocheioben-Hinterberg gefertigte Auftrage

belastet sein. Fur das gesamte Geschaftsjahr 2D®vd ein im Wesentlichen ausgeglichener
Betriebserfolg und auf Basis mdglicher Ausschiutam@us den Tochtergesellschaften ein
positiver Jahresiuberschuss erwartet.

Leoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

Der Vorstand

DI (FH) Andreas Gerstenmayer e.h.

Dkfm. Steen Ejlskov Hansen e.h.

Ing. Heinz Moitzi e.h.
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Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft, Leoben-Hinterberg, fir das Geschaftsjahr vom 1. April 2009 bis
31. Marz 2010 unter Einbeziehung der Buchfiihrung geprift. Dieser Jahresabschluss um-
fasst die Bilanz zum 31. Marz 2010, die Gewinn- und Verlustrechnung fur das am 31. Méarz
2010 endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und fur die Buchflihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Buchfihrung sowie fur die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses verantwortlich, der ein mdglichst getreues Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den Gsterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet:
Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen
Bildes der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit
dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder
unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden; die Vornahme von Schétzungen, die unter Beriicksichtigung der gege-
benen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlussprifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetz-
lichen Abschlussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Jahresab-
schluss auf der Grundlage unserer Prifung. Wir haben unsere Prifung unter Beachtung der
in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgeméaRer Ab-
schlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsétze erfordern, dass wir die Standesregeln ein-
halten und die Prifung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit
ein Urteil dartber bilden kdnnen, ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstel-
lungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Pri-
fungsnachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die
Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgemaflien Ermessen des Abschlussprifers
unter Berlcksichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehl-
darstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der
Vornahme dieser Risikoeinschéatzung bertcksichtigt der Abschlussprifer das interne Kon-
trollsystem, soweit es fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines
mdglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von
Bedeutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prifungs-
handlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsurteil Uber die Wirksamkeit der inter-
nen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die Beurteilung der
Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von
den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wrdi-
gung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.
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Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prufungsnachweise erlangt
haben, sodass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unser Prifungsurteil
darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den ge-
setzlichen Vorschriften und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens- und Fi-
nanzlage der Gesellschaft zum 31. Marz 2010 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur
das Geschaftsjahr vom 1. April 2009 bis zum 31. Marz 2010 in Ubereinstimmung mit den
osterreichischen Grundséatzen ordnungsmaRiger Buchfuhrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prufen, ob er mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat
auch eine Aussage dartber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die
Angaben gemal § 243a UGB sind zutreffend.

Wien, den 10. Mai 2010

PwC Wirtschaftsprifung GmbH
Wirtschaftsprufungs- und
Steuerberatungsgesellschaft

gez.:

Mag. Dr. Aslan Milla
Wirtschaftsprufer

Eine von den gesetzlichen Vorschriften abweichende Offenlegung, Veroffentlichung und Vervielfalti-
gung im Sinne des § 281 Abs. 2 UGB in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form unter
Beifigung unseres Bestatigungsvermerks ist nicht zulassig. Im Fall des blof3en Hinweises auf unsere
Prufung bedarf dies unserer vorherigen schriftlichen Zustimmung.





